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INSPEKTORAT DAERAH

Jalan Affan Bachsin No. 101 Telp. (0739) 21843 Fax. (0739) 22905 Manna

KEPUTUSAN INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN BENGKULU SELATAN
NOMOR : 20 TAHUN 2024

TENTANG

RENCANA KERJA ( RENJA)
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BENGKULU SELATAN
TAHUN ANGGARAN 2025

INSPEKTUR KABUPATEN BENGKULU SELATAN

Menimbang . a bahwa dalam rangka menyelaraskan tujuan, strategi, kebijakan, program dan
kegiatan pembangunan daerah dengan tugas dan fungsi Inspektorat Daerah
Kabupaten Bengkulu Selatan perlu disusun Rencana Kerja (RENJA)
Inspektorat Bengkulu Selatan Tahun 2025;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a,
perlu menetapkan keputusan Inspektur Kabupaten Bengkulu SelatanTahun
2025;

Mengingat : 1. Undang-Undang Darurat Nomor 04 Tahun 1956 Tentang Pembentukan
Daerah Otonom Kabupaten-Kabupaten Dalam Lingkungan Provins
Sumatera Selatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor
55 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1091 ) ;

2. Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2004 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 53, TambahanLembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4389);

3. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaam
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negera Republik Indonesia Nomor 4421);

4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4438);

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah
diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2004
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tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,
Tambahan Lembaran Negara republik Indonesia Nomor 63220;

Peraturan Pemerintah No 8 Tahun 2008 tentang Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluas Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana diubah dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan Atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah dan diubah kembali dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Menteri Dalam NegeriNomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengel olaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluas Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaduas Rancangan Peraturan Daerah TentangRencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 1114);,

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikas,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Daerah Nomor 15 tahun 2013 tentang Perubahan Atas Perda
Nomor 4 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJIPD) Propinsi Bengkulu Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Propinsi
Bengkulu Tahun 2013, Nomor 15);

Peraturan Pemerintah No.72 Tahun 2019 tentang perubahan PP No0.18 tahun
2016 dimana diatur dalam pasal 33 Inspektorat mempunyai 7 Tugas pokok
dan fungsi sebagai pengawas,

Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2011 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Bengkulu Selatan tahun 2005-
2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun
2011NomorQ7);

Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2011 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah (RTRW) Kabupaten Bengkulu Selatan tahun 2011-2031
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(LembaranDaerah Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2011 Nomor 8);

19. Pperaturan Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan Nomor 09 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bengkulu
Selatan (Lembaran Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2016, Nomor
09);

22 Peraturan Bupati Kabupaten Bengkulu Selatan Nomor 20 tahun 2022
Tentang Penetapan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPIMD) Kabupaten Bengkulu Selatan tahun 2021 — 2026;

23 Peraturan Bupati Nomor 6 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungs serta Tata Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten
Bengkulu Selatan;

MEMUTUSKAN :

Rencana Kerja (RENJA) Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun
2025 dengan berpedoman pada Rencana Strategis (RENSTRA) Inspektorat Daerah
Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2021-2026 dan Dokumen Rencana Kerja
Pemerintah Daerah ( RKPD) Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2025;

Rencana Kerja (RENJA) sebagamana dimaksud pada Diktum Kesatu
berkedudukan dan berfungsi sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Inspektorat Daerah
Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2025;

Daam pelaksanaan keputusan ini harus sesual dan berpedoman pada peraturan
Perundang-undangan yang berlaku;

Keputusan ini mulai berlaku sgjak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan apabila di
kemudian hari terdapat kekeliruan dalam keputusan ini akan diadakan perbaikan
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di . Manna
Pada tanggal : 2024

Inspektur Daerah




RENCANA KERJA

INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN BENGKULU SELATAN
TAHUN 2025



KATA PENGANTAR

Bismillahirrahmanirrahiim,

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakaatuh,

Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah adalah usaha,
tindakan dan kegiatan yang ditujukan untuk menjamin penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah berjalan secara efisien dan efektif sesua dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan.

Untuk mendukung pelaksanaan pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan
Pemerintah Daerah diperlukan rangkaian rencana pembinaan dan pengawasan
penyelenggaraan pemerintah daerah tahunan yang meliputi fokus, sasaran dan jadwal
pelaksanaan. Untuk melaksanakan rangkaian rencana pembinaan dan pengawasan
penyelenggaraan pemerintah daerah tahunan diperlukan dokumen perencanaan bak jangka
menengah (lima tahunan) ataupun jangka pendek (satu tahunan). Untuk dokumen lima
tahunan telah disusun Rencana Strategis Perubahan (Renstra) Inspektorat Daerah
Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2022-2026, sedangkan Rencana Kerja (Renja)
Inspektorat Daerah Tahun 2025 merupakan penjabaran tahun keempat dari Rencana Strategis
Perubahan (Renstra) Inspektorat Daerah 2022-2026.

Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2025
memberikan gambaran tentang kebijakan, program dan kegiatan serta pagu anggaran indikatif
selama satu tahun ke depan, yang diharapkan dapat memberikan pedoman bagi Inspektorat
Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan dalam menunjang kebijakan dan program Pemerintah
Kabupaten Bengkulu Selatan khususnya di bidang pengawasan. Rencana Kerja Inspektorat
Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan ini berfungsi sebagal acuan dalam menyusun Rencana
KerjaPemerintah Daerah (RKPD) Pemerintah Kabupaten Bengkulu Sealatan Tahun 2025.

Demikian dengan telah disusunnya Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten
Bengkulu Sdaan Tahun 2025 ini dan dengan mengharap limpahan rahmat dari Yang Maha
Kuasa, semoga kami mampu meningkatkan Kkinerja pengawasan penyelenggaraan
pemerintah daerah serta memberikan manfaat seluas-luasnya bagi masyarakat Kabupaten
Bengkulu Selatan.
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Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakaatuh.
Manna, 2024

INSPEKTLIR
AP EN BENGK VLU SELATAN
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah adalah Dokumen perencanaan Perangkat Daerah
untuk priode 1 (Satu ) Tahun yang memuat program, kegiatan, sub kegiatan, lokas dan
kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan
fungs Perangkat Daerah, yang disusun berpedoman kepada Rencana Startegis (RENSTRA)
Perangkat Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Dagrah (RKPD) Tahun 2025.hd ini sesuai
dengan permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tata cara perencanaan, pengendaian dan
evaluas pembangunan daerah, tata caraevaluas rancangan peraturan daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Dagrah (RPJPD), Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPIMD), Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra), Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD).

Adapun proses penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah sendiri meliputi
persigpan penyusunan rancangan awa Renja, Penyusunan rancangan Renja, pelaksanaan
forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah, perumusan rancangan Akhir Renja dan
penetapan Renja Perangkat Daerah olen Kepaa Daerah dengan peraturan kepala Daerah
(Perkada).

Penyusunan Renja Perangkat Daerah berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah
yang bertujuan untuk menjamin kesesuaian antara program, kegiatan, sub kegiatan, lokas,
kelompok sasaran, serta prakiran mgu yang disusun daam Renja Perangkat Daerah dengan
Renstra Perangkat Daerah.

Penyusunan Renja Perangkat Daerah merupakan proses penyusunan Renja Perangkat
Dagrah berdasarkan surat edaran Bupati Bengkulu Sedlata tentang penyusunan Renja
Perangkat Daerah. Renja Perangkat Daerah disampaikan kepada Kepala BAPPEDA untu di
verifikas dan dijadikan sebaga bahan Penyusunan rancangan Akhir RKPD menjadi RKPD.
Kemudian RKPD Tahun 2025 ditetapkan dengan perkada sebagai dasar penyusunan KUA,
PPAS dan RAPBD Tahun 2025.

Berdasarkan Peraturan Bupati Bengkulu Sedlatan Nomor Tahun 2023 tentang
Kedudukan, Susunan Organisas, Tugas dan Fungs Serta Tata Kerja Inspektorat Daerah
Kabupaten Bengkulu Selatan, bahwa susunan organisas Inspektorat Daerah kabupaten
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Bengkulu Selatan terdiri atas Inspektur, Sekretaris yang membawahi Kepala Sub Bagian dan
Keompok/Jabatan Fungsiona, Inspektur Pembantu membawahi Kelompok Jabatan
Fungsiond .

Diddam menjaankan tugas Pokok dan fungsinya Inspektorat Kabupaten Bengkulu
Sedatan melakukan koordinas dengan perangkat daerah kabupaten Bengkulu Sdatan
(Sekretariat Daerah, Sekretariat DPRD, Dinas/Badar/Kantor, Lembaga Teknis Daerah), juga
Apaa Pengawasan Intern Pemerintah lain maupun Auditor Eksternal Pemerintah sesual
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Sesual dengan Pasal 7 Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Renstra SKPD
memuat vid, mid, tujuan, strategi, kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan yang
disusun sesua dengan tugas dan fungs Satuan Kerja Perangkat Daerah serta berpedoman
kepada RPIMD dan bersifat indikatif, dan Renja SKPD disusun dengan berpedoman kepada
Renstra SKPD dan Mengacu kepada RKPD, memuat kebijakan, program, dan kegiatan
pembangunan balk yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Dagrah maupun yang
ditempuh dengan mendorong partisipas masyarakat.

Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kabupaten Bengkulu Sdlatan yang
berfungs sebagal dokumen perencanaan tahunan, penyusunannya dengan memperhatikan
sdluruh aspiras pemangku kepentingan pembangunan melaui penyel enggaraan Musrembang
tahunan yang disel enggarakan secara berjenjang untuk keterpaduan Renja OPD.

Sesua amanat tersebut makan Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan
sebaga  Organisas Perangkat Daerah menyusun Rencana Kerja Inspektorat Daerah
Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2025. Rencan Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten
Bengkulu Selatan merupakan wujud tindak lanjut upaya penye enggaraan Negara yang bersh
dan bebas dari korups, kolus dan nepotisme yang merupakan uraian pertanggungjwaban
pel aksanaan tugas pokok dan fungs dalam rangka pencapaian Vis dan Mis Kepala Daerah
Kabupaten Bengkulu Selatan Terpilih.

Rencana Kerja (Renjad) Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2025
dibiaya dari APBD Kabupaten dan tercermin dalam bentuk Kerangka regulas dan kerangka
Pendanaan yang bersifat indikatif.
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1.2 Landasan Hukum

Dasar kewagjiban untuk menyusun Rencana Kerja Inspektorat Daerah
Kabupaten Bengkulu Selatan diamanatkan melalui beberapa peraturan perundang-

undangan antaralain :

1 Undang-undang Darurat Nomor 4 Tahun 1956 tentang Pembentukan Daerah
Otonom Kabupaten-kabupaten dalam lingkungan Daerah Provins Sumatera
Selatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1955 Nomor 55, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 1091);

2 Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2004 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
53, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4389);

3 Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

4 Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2006 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor4438);

5 Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

6 Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

7 Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembara Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

8 Peraturan Pemerintah No 8 Tahun 2008 tentang Tata Cara Penyusunan,
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Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah dan diubah kembali dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21
Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluas Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluas Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan JangkaMenengah Daerah Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah (BeritaNegara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikas,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 40 Tahun 2020 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2020, Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 590);

Peraturan Daerah Nomor 15 tahun 2013 tentang Perubahan Atas Perda Nomor 4
Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
Propinsi Bengkulu Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provins Bengkulu Tahun
2013, Nomor 15);

Peraturan Daerah Provins Bengkulu Nomor 5 Tahun 2021 tentang Penetapan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIJMD) Provins Bengkulu
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tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah Provinsi Bengkulu Tahun 2021, Nomor 5);

17 Peraturan Gubernur Bengkulu Nomor 17 Tahun 2020 Tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Provinsi Bengkulu Tahun 2021,

18 Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2011 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Bengkulu Selatan tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2011 Nomor 7);

19 Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2011 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
(RTRW) Kabupaten Bengkulu Selatan tahun 2011-2031 (Lembaran Daerah
Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2011 Nomor 8);

20 Peraturan Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan Nomor 03 tahun 2023 tentang
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD) Kabupaten
Bengkulu Selatan tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Bengkulu
Selatan Tahun 2021, Nomor 03);

21 Peraturan Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan Nomor 09 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan
(Lembaran Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2016, Nomor 09);

22 Peraturan Bupati Nomor 06 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas dan Fungs serta Tata Kerja Inspektorat Kabupaten Bengkulu Selatan;

23 Peraturan Bupati Bengkulu Selatan Nomor Tahun 2024 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2025.

1.3. Maksud dan Tujuan
a) Maksud Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah Kabupaten

Bengkulu Selatan.

Maksud dari penulisan pembuatan Rencana Kerja (Renja) Inspektorat
Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan tahun 2025 ini adalah untuk memberikan
gambaran dan menygjikan mengenai kebijakan, program dan kegiatan beserta
indikator kinerja dan pagu indikatif dari masing-masing program kegiatan dan sub
kegiatan yang akan dilaksanakan Inspektorat dalam satu tahun anggaran.
Penyusunan Renja ini yaitu untuk memberikan arah yang jelas serta pedoman
pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2025 serta menyesuaikan dengan
kebijakan anggaran terkait dinamika permasalahan yang muncul di masyarakat dan
melakukan penyesuaian untuk mendorong pencapaian visi dan misi Pemerintah
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Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan yang tertuang dalam RPIMD Kabupaten

Bengkulu Selatan Tahun 2021-2026.

Secara spesifik, maksud disusunnya Rencana Kerja (Renja) Inspektorat

Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan, antaralain:

1) Sebagai tolok ukur untuk mengukur dan titik tolak melakukan evaluas kinerja
tahunan.

2) Sebaga acuan bagi seluruh jgjaran staf Inspektorat dalam menentukan
prioritas program dan kegiatan.

3) Memberikan gambaran tentang kondis umum organisasi dalam kaitannya
dengan tugas pokok dan fungsi organisasi sekaligus memberikan gambaran
kondis yang ingin dicapai dalam rangka mewujudkan vis dan misi Kepala
Daerah.

Tujuan Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah
Kabupaten Bengkulu Selatan.

Tujuan dari penyusunan Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah
Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2025 adalah sebagai dasar penyusunan
kebijakan Program Kerja Pengawasan Tahunan (PKPT) berbasis risiko, yang
akan dijadikan tolak ukur kinerja Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu
Selatan dalam mencapai Visi dan Mis serta tujuan Organisasi.

Secara lebih spesifik, tujuan disusunnya Rencana Kerja (Renja) Inspektorat
Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan antaralain:

1) menjadikan dasar sebagai acuan penyusunan PKPT berbasis risko Inspektorat
Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan dalam rangka menjaankan tugas dan fungs
sebagal APIP,

2) menciptakan keterpaduan pelaksanaan akuntabilitas kinerja Inspektorat Daerah
Kabupaten Bengkulu Selatan sebaga wujud pertanggung-jawaban dalam
mencapal vis dan mis Bupati Bengkulu Selatan,

3) Memberikan pedoman sebaga kendai kinerja dalam pelaksanaan PKPT berbasis
risko pada Inspektorat Daerah K abupaten Bengkulu Selatan Tahun 2025.
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1.4. Sistematika Penulisan
Penygiian rancangan Renja OPD sekurang-kurangnya dapat disusun
menurut sistematika sebagai berikut:

BAB | PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan

BAB Il HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
2.1. Evauas Peaksanaan Renja Inspektorat Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun
Lalu dan Capaian Renstra
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Inspektorat Daerah
2.3. |Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Inspektorat Daerah
2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD
2.5. Penelaahan Usulan Program dan K egiatan Masyarakat

BAB 11l TUJUAN DAN SASARAN INSPEKTORAT DAERAH
3.1 Telaahaan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Inspektorat Daerah
3.3 Program dan Kegiatan

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN INSPEKTORAT KABUPATEN
BENGKULU SELATAN TAHUN 2025
BABV PENUTUP
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BAB 11
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA
INSPEKTORAT TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan
Tahun Lalu dan Capaian Renstra I nspektorat Daerah

Hasil Evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana Kerja Inspektorat Daerah
Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2023 dan Capaian Target Renstra Inspektorat
Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan pada urusan penunjang pemerintahan bidang
pengawasan, bahwa evaluasi terhadap hasil keluaran (output) secara keseluruhan telah
memenuhi target seperti yang direncanakan. Berikut rincian realisas Anggaran
Inspektorat Daerah tahun 2023 yang telah dilaksanakan tersaji dalam tabel berikut ini:

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

: Anggaran . Persentase

1 2 3 4 5

Penyediaan Gaji dan 4.922.742.820 | 4.922.742.820 | 100
Tunjangan ASN

Penyusunan Dokumen
2 | Perencanaan Perangkat 18.748.000 18.051.650 96.29
Daerah

Pelaksanaan
3 | Penatausahaan dan 142.800.000 142.250.000 99.61
Pengujian/Verifikasi

Keuangan SKPD

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
4 | Keuangan 30.000.000 26.500.000 88.33
Bulanan/Triwulan/Semes
teran SKPD

Pendidikan dan Pelatihan
5 | Pegawai Berdasarkan 116.485.000 112.883. 871 96.91

Tugas dan Fungsi

Bimbingan Teknis
6 | Implementasi Peraturan - - 0
Perundang-undangan

Penyediaan Komponen
7 | Instalasi 6.450.000 6.387.250 99.03
Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor
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Penyediaan Bahan

8 oy 184.064.000 181.119.550 98.40
Logistik Kantor
g | Penyediaan Barang 28,195,440 27.563.340 97.76
Cetakan dan Penggandaan
Penyediaan Bahan Bacaan
10 | dan Peraturan Perundang- 22.140.000 21.927.500 99.04
undangan
Penyelenggaraan Rapat
11 | Koordinasi dan Konsultasi 381.132.000 381.132.000 100
SKPD
12 | Pengadaan Mebel 18.333.000 18.250.000 99.55
13 | Pengadaan Peralatandan | 135098900 | 134300000 | 99.41
Mesin Lainnya
Penyediaan Jasa
14 | Komunikasi Sumber Daya 97.051.040 87.464.668 90.12
Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Peralatan
15 8.902.400 8.774.250 98.56
dan Perelengkapan Kantor
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
16 | Pemeliharaan dan Pajak 7.300.000 4314500 | 59.100
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
DFinas Jabtan
17 | Pemeliharaan Peralatan 116907.000 | 116825000 | 99.93
dan Mesin Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi
18 | Gedung Kantor dan 25.000.000 25.000.000 100
Bangunan Lainnya
Program Penyelenggar aan Pengawasan
: Anggaran Realisas Persentase
o Sub Kegiatan Kegiatan (Rp) | (Rp) (%)
1 2 3 4 5
Pengawasan K euangan
1 Pemerintah Daerah 246.575.000 246.550.000 99.99
2 | Reviu Laporan Kinerja 224.550.000 224.550.000 100
3 | Pengawasan Desa 162.998.000 162.255.000 99.54
Monitoring dan Evaluas
4 | Tindak Lanjut Hasl 99.406.000 99.388.400 99.98

Pemeriksaan BPK RI dan
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Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP

Penanganan Penyel esaian
5 | Kerugion Negora/aereh 39.432.000 39.298.000 99.66
g | Pengawasan Dengan 142.500.000 | 142.500.000 100

Tujuan Tertentu

> Program Perumusan K ebijakan, Pendampingan dan Asistensi

. Anggaran Redlisasi Persentase
No Sub Kegiatan Kegiatan (Rp) (Rp) (%)
1 2 3 4 5
Pendampingan, Asistensi,
1 | Veifikasi dan Penilaian 110.818.900 109.901.475 99.17
Reformas Birokras
Koordinasi, Monitoring dan
o | Evaluas sertaVerifikes 208172200 | 206.466.400 |  99.18
Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi
Pendampingan, Asistensi,
3 | Veifikas dan Penegakan 176.941.100 175.975.150 99.45
Integritas

Realisas Serapan belanja Inspektorat Daerah Tahun 2023 dapat dilihat dari data
tersebut. Dari data evaluas renja tahun 2023 tersebut realisas anggaran seluruh program
dan kegiatan Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan sebesar 100.25%,
sedangkan redisas fisknya sebesar 99,43%, data tersebut menunjukkan bahwa
pelaksanaan program dan kegiatan Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan
Tahun 2023 sudah terlaksana dengan baik. Kegiatan di atas dilaksanakan dalam rangka
mencapal sasaran kinerja yang telah ditetapkan yaitu meningkatnya akuntabilitas
keuangan dan kinerja SKPD.Berikut Rekapitulas Evauas Hasll Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu
Selatan sampa dengan Tahun ldu di sgjikan dalam table (Tabd TC 29) berikut :
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Tabe 2.1(TC 29)

Re_dlsgs trget Target dan Redisas kinerjaprogram dan kegiatan Perkireen realisasi capaian target
— kinerjahasil renstra perangkat daerah s'd
Target kinerja tahun lalu (n-2) Target .
. _ Capaian program dan Program dan . tehun berjalan
Urusan/Bidang urusan Pemerintah Ind Ig}torrgll?erja program dl;qulz]a?;fn Kegiatan Red '.SZ]S
Kode | daereh den ProgramKegiata/Sub | utcong( i | (Renstra 92022 Target Renja Redisas (Renja rc"’f:n e Tingkat
Kegiatan (out usg Perangkat Perangkat Renja Tingkat Perangkat P Eg . cgpaian
a Daerah) Tahun Dareh Tahun | Perangkdl | Redlisas 2023 | Dasreh Tehun | _ eg i redlisas target
2025 n-2 2023 Daerah 2023 2024) Pa oo | Resntra (%)
tahun berjdan
(tahun n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PROGRAM PENUNJANG NILAI EVALUAS
URUSAN PEMERINTAH SAKIP
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Perencanaan,  Penganggaran,  dan
Evaluas KinerjaPerangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Dokumen Renstra,
Penyusunan Dokumen Renstra, Renja, Renja
Renja, Renja Perubahan, RKA, RKA | Perubahan, RKA,
Perubahan, DPA, DPA Perubahan, RKA Perubahan, 11 Dokumen 7 Dokumen 11 Dokumen 11 Dokumen 100% 11 Dokumen
LK;j. DPA, DPA
Perubahan, Lk;j.
Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang Yang
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Menerima Ggji dan
ASN tunjangan ASN 48 orang 48 orang 48 orang 48 orang 100% 58 orang
Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD
Jumlah Dokumen
Penyusuna Dokumen Penatausahaan
Penatausahaan dan pengujian dan pengujian 20 dokumen 20dokumen 20 dokumen 20 dokumen 100% 20 dokumen
verifikasi keuangan verifikasi
keuangan
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Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD
Penyusunan Dokumen Laporan ‘;2]':: Ignq)orm
Keuangan gan 4 dokumen 4 dokumen 4 dokumen 4 dokumen 100% 4 dokumen
. Bulanan/Triwulan/S
Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD
emesteran SKPD
Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan
Fungsi
) I . Jumlah Pegawal
Pegawai Y ang Mengi kuti Pelatihan Yang Mengikuti 52 orang 10orang 52 orang 10 orang 100% 52 orang
dan Bimtek APIP !
Pelatihan
Administrasi Umum Perangkat
Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
Jumlah Unit
komponen
Penyediaan komponen Instalasi
Listrik/penerangan bangunan Listrik/peneranga 1paket 1 paket 1 paket 1 paket 100% 1 paket
Kantor n bangunan
Kantor yang di
sediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Penyediaan Bahan Logistik Kantor ‘;Jeri]::lpa(igik
ATK dan Peyediaan Makanan dan Kantor yg?]g i 5 Paket 5 Paket 5 Paket 5 Paket 100% 5 paket
Minuman sediakan
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket
Penggandaan/fotokopi Barang Cetakan 4 paket 4 paket 4 paket 4 paket 100% 4 paket
yang di sediakan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan
. Jumlah surat Kabar
Penyedlaap Surat Kabar dan Bahan dan Bahan Bacan | 2.542 exampler 2.542 2.542 2.542 100% 2.542
Bacaan Lainya Lanya exampler exampler exampler exampler
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Biaya Perjalanan Dinas dalam dan Laporan Perjdanan 125 Laporan 125 Laporan 125 laporan 125 laporan 100% 125 Lgporan

Luar Daerah

Dinasdadamdan
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Luar Daerah
Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
Pengadaan Mebel
Penyediaan Mebel perlengkapan Jumlizh Peket
. i’ periengxap Mebel yang di 10 unit 10 unit 10 unit 10 unit 100% 10 unit
antor sediskan
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Perdatan
Penyediaan Peralatan dan den Mesinlainya 10 unit 12 unit 15 unit 15 unit 100% 20 unit
perlengkapan kantor yang disediakan
(laptop,printer,
Persentase
Penyediaan Jasa
Penye(.ilaan Jasa Penunjang Urusan Penun]'ang Urusan 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Pemerintah Daerah Pemerintah
Daerah Sesuai
kebutuhan
Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik
Laporan
Penyediaan jasa
Penyediaan jasa komunikasi, wifi | komunikas, wifi 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulen 100% 12 bulen
dan laporan penyediaan jasalistrik dan Iaporan
penyedisan jasa
ligtrik
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perelengkapan Kantor
Jumlah Laporan
penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perdatan dan
perlengkapan kantor yang disediakan | perlengkapan 1 Paket 1 paket 1 paket 1 paket 100% 1 Paket
kantor yang
disadiakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah | Persentase Barang
Penunjang Urusan Pemerintah Milik daerah dalam 90 % 91% 90% 92% 100% 90%
Daerah keadaan baik
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan DFinas
Jabtan
Pemeliharaan rutin berkala Jumlah waktu 10 unit 10 unit 10 unit 10 unit 100% 10 unit
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kendaraan dinas/oprasional, biaya | pemdiharaan
perizinan dan pajak kendaraan rutinfberkda
dinas/oprasional kendaraan
dinas/oprasiond ,ju
mlah kendaraan
dinas/oprasiond
yang telah di bayar
PKB
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Penyediaan pemeliharaan Jumizh Peralaten
latan d . danmesinlainya 10 unit 10 unit 10 unit 10 unit 100% 10 unit
peralatan dan mesin yang di pelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya
Jumlah gedung
Pemelihraan bangunan gedung Iantor den . 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 100% 1 unit
kantor bangunan lainya
yang di peliharaa
PROGRAM PENYELENGGARAAN | | oroentase Tindek
PENGAWASAN Ca i 020
Pengawasan
Penyelenggaraan Pengawasan
Internal
Pengawasan Keuangan Pemerintah Dagrah
Menila kinerja pelaksanaan program | Jumlah  Laporan
meliputi 3E(efektif, efisien, Audit kinerja 40 lgporan 40 lgporan 40 lgporan 40 lgporan 100% 40 lgporan
ekonomis), audit 40 opd.
Reviu Laporan Kinerja
. . Jumlah lgporan
Reviu laporan keuangan,reviu DAK, . .
reviu Dana BOS dll hagl reviu Laporan 30 Laporan 20 lgporan 30 lagporan 25 lgporan 100% 30 laporan
Kinerja
Pengawasan Desa
. Jumlah laporan
g:;r;eggan Keuangan Desa dan hasl  pengawasan 11 laporan 75 laporan 75 laporan 75 laporan 100% 77 Laporan
desa
Monitoring dan Evauas Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan
BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP
Persentasejumlah
Penyelesaian Tindak Lanjut Penydesaian o o
Rekomendasi BPK Tindak Lanjut 80% 75% 80% 81,95% 100% 80%
Rekomendas BPK
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Penanganan Penyelesaian Kerugian
Negara/Daerah

hasil pengwasan dengan tujuan
tertentu

Asistensi pembangunan reformasi
birokrasi,penilaian PMPBR,evaluasi
penangan benturan kepentingan,
penanganan Whistle Blowing
Sytem,evaluasi pelayanan
public,LHKPN, LHKASN

Monitoring,evaluasi dan verifikasi
pelaporan rencana aksi daerah
pencegahan dan pemberantasan
korupsi,operasi Sapu bersih
pungutan Liar, SosialisasiAnti
Korupsi

Jumlah Laporan
penyelesaian
kerugian
Negaraldaerah yang
di t i

Jumlah laporan
hasil pengwasan
dengan tujuan
tertentu

Jumlah perangkat
daerah yang di
lakukan
pendampingan,
Asstend, verifikas
dan penila
reformasi birokrasi

JUmlah Laporan
aksi pencegahan
dan pemberantsan
korups, jumlah
pelaksanaan
kegiatan
Koordinas,Sosdis
as dantindak lanjut

40lgporan

30laporan

40 OPD

40 kegiatan

20 laporan

20 lgporan

40 OPD

40 kegiatan
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20 laporan

40 OPD

40 kegiatan

20 laporan

20 laporan

40 OPD

40 kegiatan

100%

100%

100%

100%

40 laporan

30laporan

40 kegiatan
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Saber pungli,
Jumlah Sosdias
Kegiatan Anti
Korups

Pendampingan, Asstens, Verifikas dan Penegakan Integritas

Jumlah perangkat
Koordinasi Surve penilaian Integritas Eijakhai/?e%ﬁ ;m
:jﬁtng?ir][aléPK, penilaian Zona SPI dan Penilaian 40 OPD 40 opd 40 OPD 40 opd 100% 40 opd
€9 Pelaksanaan Zona
Integritas
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AnalissKinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan mempunyai kedudukan dan
peran strategis dalam  melaksanakan prioritas  pembangunan daerah  Kabupaten
Bengkulu Selatan di bidang pemerintahan yaitu peningkatan kualitas pengawasan yang
professional dalam rangka mendukung terwujudnya pemerintah yang bak (good
governance). Pengawasan yang profesional memberi arti bahwa aparatur inspektorat dalam
setigp pelaksanaan kegiatan/penugasannya, senantiasa melakukannya dengan suatu
landasan metodologi, sikap kerja yang berintegritas profesi dan senantiasa berorientas
kepada penciptaan nilai tambah bagi unit kerja dilingkungan Pemerintah Kabupaten
Bengkulu Selatan dan Inspektorat Daerah, yang keberadaannya lebih kepada upaya

penciptaan proses tata kelola pemerintahan yangbaik.

Terwujudnya good governance mengandung makna bahwa Inspektorat Daerah
memiliki kewajiban moral sebagal Aparat Pengawasan Internal Pemerintah Kabupaten
Bengkulu Selatan untuk berada pada front line perwujudan good governance dengan
bersikap pro aktif danterpercaya dalam mentransformasikan managemen pemerintahan

menuju tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih.

Selurun program kerja Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Sealatan
didasarkan pada tujuan, sasaran strategis, dan target kinerja yang telah ditetapkan baik pada
RPIMD Kabupaten Bengkulu Sealatan Periode Tahun 2022-2026 maupun Renstra
Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan Periode Tahun 2022-2026. Indikator
kinerja Inspektorat merupakan indikator yang ditetapkan sesuai dengan tugas dan fungsi
Inspektorat sebagal lembaga pengawasan untuk mengukur keberhasilan dari pencapaian
tujuan dan sasaran strategis Inspektorat Daerah selama lima tahun yang dituangkan
dalam Rencana Strategis Inspektorat Daerah. Tujuan utama (strategis) Inspektorat daerah
dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya, yaitu pencapaian tujuan mewujudkan

Penguatan Birokrasi yang bersih melalui pengawasan yang efektif.
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Tabel 2.2 (Tabel TC-30)
Pencapaian Kinerja Pelayanan Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan

No Indikator SPM/ Targ Target Renstra Realisasi Capaian Proyeksi Catatan
Standar et Perangkat Daerah Andlisis
Nasional IKK
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
2022 2023 2022 2023 2024 (thn | 2025 (tnh
(thnn-2) | (thn-1 | (thnn-2) (thn-1 n) n+1)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Nilal Reformasi
Birokrasi
Perangkat 47,24 63,20
Daerah
2 o 61,11 62,16
Nilai SAKIP B B ) (B)
3 Survey
Penilaian 74 63,45 70,60
Integritas
4 Persentase
Rekemendasi
Temuan Hasil
Pemeriksaan 80% 78,30% | 81,97%
BPK RI yang
Selesal ditindak
Lanjuti
5 Level
Kapahilitas Level3 | Level3 | Level2 | Level 3 | Level 3+ Level 3+
APIP
6 Maturitas SPIP Level 3 | Level 3 | Level 2 Level 3 Level 3+ Level 3+
! Nilal MCP KPK 76 83 81 83
Tabe 2.3
Sasaran Strategis Inspektorat Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2022-2026
No Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Target Kinerja Sasaran pada Tahun Ke
Sasaran 1 2 3 4 5
Menlngk.a.tkan Meningkatnya
Akuntabilitas S .
1 | Kinerja Nilai Komponen | Nilai Nilai AKIP B BB | BB | A | AA
Evaluasi Kinerja Akuntabilitas
Perangkat Kinerja PD
Daerah
Meningkatkan .
Kepatuhan Tata | Opini atas KMqulliltnagsk'?;::a Opini atas
2 Kelola Laporan Laporan WTP WTP | WTP | WTP | WTP
Kelola Keuangan
Keuangan PD Keuangan BPK . Keuangan BPK
. PD sesuai SAP
sesuai SAP
Peningkatan Meningkatnya
Kualitas Level Maturitas Kualitas Sistem Level Maturitas
. . Level | Level | Level | Level | Level
3 Pembinaan dan SPIP dan Pembinaan, SPIP dan 3 3 3 3 4
Pengawasan Kapabilitas APIP Pengawasan Kapabilitas APIP
Internal dan SDM APIP
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Dilihat dari tabel 2.2 dan table 2.3 pencapaian pelayanan kinerja dan capaian
strategis Inspektorat Daerah kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2023 diatas, pencapaian
terhadap sasaran strategis mengalami peningkatan meskipun ada target yang belum dapat
dicapai meskipun sudah dilaksanakan dengan maksimal. Tahun 2023 Inspektorat Daerah
Kabupaten Bengkulu Selatan berhasil mendapatkan opini Laporan Keuangan BPK dengan
predikat opini Waga Tanpa Pengecualian (WTP) yang artinya laporan keuangan
Inspektorat Daerah kabupaten Bengkulu Selatan telah disgjikan secarawajar dan tidak ada
permasalahan. Untuk penilaian Evaluas SAKIP Inspektorat mendapatkan nilai B,
sementara SPIP dan kapabilitas APIP mengalami peningkatan dari tahun sebelumnya, akan
tetapi pada tahun ini Inspektorat Daerah kabupaten Bengkulu Selatan sedang berupaya
keras untuk meningkatkan penilaian Evaluasi SAKIP, SPIP dan Kapabilitas APIP.

2.3. lsu-lsu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungs Inspektorat Daerah Kabupaten
Bengkulu Selatan.

Salah satu upaya Pemerintah dalam menindaklanjuti tuntutan aspirasi reformasi
adalah diterbitkannya Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan
negara Yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme (KKN), yang paling
utama adalah dikembangkannya akuntabilitas kinerja aparatur sebagai implementasi dari
tuntunan aspirasi reformasi, agar aparatur negara mampu mempertanggungjawabkan tugas,
fungsi dan wewenangnya kepada rakyat Indonesia sebagai pemegang kekuasaan tertinggi
negara.

Seiring dengan tuntutan masyarakat, khususnya masyarakat Kabupaten Bengkulu
Selatan yang sangat menginginkan adanya pemerintahan yang lebih bersih berwibawa, dan
berintegritas guna mendorong tercapainya kemakmuran yang berkeadilan sosial, dan untuk
mendukung amanat yang dimuat dalam peraturan- peraturan pemerintah pusat yang
mengharuskan organisasi pemerintahan untuk menjadi organisasi yang lebih transparan,
efektif, dan akuntabel, serta untuk menindaklanjuti isu-isu terkini yang berkembang di
Indonesia dan khususnya di Kabupaten Bengkulu Sdaan, Inspektorat Daerah Kabupaten
Bengkulu Sdatan menetapkan isu-isu strategis sebagai mana tersebut di bawah ini :

1. Adanya pergeseran peran Inspektorat dari watchdog menjadi penjamin mutu
(Quality Assurance) dan Konsultan (consulting partner) menuntut peningkatan

jumlah personil, kompetensi dan profesional aparatur pengawasan.
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2. Tingkat maturitas SPIP berada pada level 2.850** dari skala 1-5.

3. Belum optimalnya tindak lanjut hasil pemeriksaan oleh Satuan kerja perangkat
daerah (SKPD).

4. Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan oleh obyek pemeriksaan harus ditindaklanjuti
dalam waktu 60 hari setelah |aporan diterima.

5. Peningkatan nilai indeks Reformasi Birokrasi.

6. Pengukuran kinerja secara terintegrasi merupakan bagian dalam peningkatan
akuntabilitas kinerjainstansi pemerintah.

7. Target level 3 kapabilitas APIP dan Level 3 SPIP

8. Belum optimanya implementass Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP) di jgjaran SKPD Pemerintah Kabupaten Bengkulu Selatan.

9. Perlunya peningkatan pelayanan Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu
Selatan atas pengaduan Masyarakat terhadap proses pembangunan Kabupaten
Bengkulu Selatan.

10. Penguatan birokrasi yang bersih.

Berdasarkan Peraturan Bupati Bengkulu Selatan Nomor 6 Tahun 2023 tentang Susunan
Organisas dan Tata Kerja Inspektorat Dagrah Kabupaten Bengkulu Selatan, Inspektorat
mempunyal  tugas membantu Bupati melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan daerah dan Tugas Pembantuan yang ditugaskan pada daerah yang terdiri dari unsur-
unsur sebagal berikut:

1. Inspektur;

2. Sekretaris,

3. Sekretariat,terdiri dari:

a) Sub Bagian Umum, Kepegawaian;

b) Kelompok Jabatan Fungsional

Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;
Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan Akuntabilitas Keuangan Daerah;
Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan Reformasi Birokrasi;

Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan Khusus,

Kelompok Jabatan Fungsional.

©® N o 1ok

Daam meaksanakan tugas pokok di Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan,

Inspektur mempunyai tugas membantu Bupati membina dan mengawas pelaksanaan urusan
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pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan oleh perangkat daerah,

Inspektur menyelenggarakan fungs sebagai berikut:

a.  perumusan kebijakan teknis bidang pengawasan dan fasilitasi pengawasan;

b. pelaksanaan pengawasan internal terhadap kinerja dan keuangan melalui audit, reviu,
evaluasi, pemantauan dan kegiatan pengawasan lainnya;

c. pelaksanaan pengawasan untuk tujuan tertentu atas penugasan Bupati dan/atau
Gubernur sebagai wakil pemerintah pusat;

d. penyusunan laporan hasil pengawasan

e. pelaksanaan Koordinasi pencegahan tindak pidanakorupsi;

f.  pengawasan pelaksanaan program reformasi birokrasi;

0. pelaksanaan administrasi Inspektorat;

h. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan fungsinya.

Daam pelaksanaan tugas sehari-hari Inspektur dibantu oleh Sekretaris dan Irban sebagai
berikut:
1. Sekretaris.

Sekretaris mempunya  tugas melaksanakan pembinaan teknis dan aministratif.

Menyusun bahan koordinas pengawasan, memberikan pelayanan administrative dan

fungsond kepada semua unsur di  lingkungan Inspektorat Daerah.  Sekretaris
menyelenggarakan fungs sebagal berikut:

a

Penyigpan Koordinas dan Peyusunan rencana program Kkerja, anggaran
pengawasan serta penyusunan rancangan peraturan perundangn-undangan di
lingkungan Inspektorat;

Penyiapan koordinasi kegiatan di lingkungan Inspektorat;

Penyiapan pembinaan dan pemberian dukungan administrasi yang meliputi bidang
ketatausahaan, kepegawaian, hukum, keuangan, kerumah tanggaan, kerja sama,
hubungan masyarakat dan kearsipan di lingkunga Inspektorat;

Penyiapan koordinasi, pembinaan dan penataan organisasi dan tata laksana di
lingkungan Inspektorat;

Penyigpan koordinas dan pelaksanaan Sistem Pengenddian Intern Pemerintah dan
pengelolaan system informasi dan dokumentas;

Peyiapan pengelolaan barang milik daerah/kekayaan Daerah dan Pelayanan
pengadaan barang/jasa dilingkungan Inspektorat;
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g. Pelaksanaan Evaluas pengawasan, pengumpulan, pengelolaan, analisis dan
penygjian laporan hasil pengawasan serta monitoring dan evaluasi pencapaian
kinerja;dan

h.  Pelaksanaan tugas lain yang di berikan oleh Inspektur sesuai dengan tugas dan
fungsinya.

Sekretaris membawahi:

a Kepaa Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
b. Kelompok Jabatan Fungsional.

a. SubBagian Umum dan K epegawaian

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian mempunya tugas melakukan penyiapan

bahan perumusan kebijakan, koordinas dan pelaksanaan kebijakan, evaluasi dan

pelaporan di bidang umum dan kepegawaian di lingkungan Internal Inspektorat.

Kepaa sub bagian umum, kepegawaian, evaluas dan pelgporan menyelenggarakan fungs

sebagai berikut:

a)  Penyusunan rencana pel aksanaan tugas sub bagian umum dan kepegawaian;

b)  Pelaksanaan rencana kerja, program dan kegiatan serta anggaran pada subagian
Umum dan kepegawaian;

c) Penyigpan bahan perumusan kebijakan teknis bidang umum dan kepegawaian di
Lingkungan Inspektorat;

d) Pengordinasian pelaksanaan kebijakan teknis bidang umum kepegawaian di
lingkungan inspektorat;

€)  Pengelola ketatausahaan dilingkungan Inspektorat;

f) Pengelolaan kepegawaian di Lingkungan Inspektorat, meliputi buku penjagaan
kepegawaian, kenaikan pangkat, kenaikan gaji berkala, mutasi, promosi, usulan
Formasi, kebutuhan pegawai, pembuatan kartu pegawai, kartu Suami/lsteri,
kartu Pegawai Elektronik (KPE), pengiriman peserta pendidikan dan pelatihan,
pemberhentian/pensiun, memelihara file/dokumen kepegawaian dan urusan
kepegawaian lainya;

g) Penyusunan analisis jabatan, analisis beban kerja, peta jabatan dan uraian tugas
terhadap seluruh jabatan di lingkungan inspektorat;

h)  Pengelolaan rumah tangga dan asset di inspektorat meliputi, pengadaan dan

pemeliharaan sarana prasarana kantor, penataan ruang kantor, pemeliharaan

kebersihan, keamanan kantor dan fasilitasi penyelenggaraan rapat;
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Pel aksanaan kerjasama dan kehumasan di lingkungan Inspektorat;

Pengel olaan kearsipan dan dokumentasi di lingkungan Inspektorat;

Penyigpan bahan pelaksanaan organisasi, hokum dan ketatalaksanaan di
lingkungan Inspektorat;

Menyiapkan Bahan Evaluas dan pelaporan bidang umum dan kepegawaian di
lingkungan Inspektorat; dan

M el aksanankan tugas kedinasan lainya yang diberikan oleh

2. Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan Penyelenggar aan Pemerintahan Daerah

Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah

mempunyal tugas pembinaan dan pengawasan fungsond terhadap pelaksanaan

penyelenggaraan pemerintahan Daerah, berada di bawah dan bertanggungjawab kepada
Inspektur.Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah

menyelenggarakan fungsi:

a.

Penyiapan perumusan kebijakan, koordinasi terkait koordinasi dan pelaksanaan
kebijakaan, monitoring, evaluas dan pelaporan di bidang pengawasan
penyelenggaraan pemerintah daerah;

Penyiapan Penyusunan kebijakan terkait pembinaan dan pengawasan terhadap
perangkat daerah;

Perencanaan program pembinaan dan pengawasan terhadap pelaksana tugas dan
fungsi perangkat daerah;

Pengoordinasian pelaksana pengawasan fungsiona penyelenggaraan urusan
pemerintah Daerah;

Pengawasan terhadap penyelenggaraan urusan Pemerintahan Daerah yang melipuiti
bidang tugas perangkat daaerah;

Peyiapan perumusan kebijakan dan fasilitasi pengawasan;

Pelaksanaan kerja samaterkait pel aksanaan pengawasan dengan aparat pengawasan
internal pemerintah lainya;

Pelaksanaan reviu penyelenggaraan pelayanan perizinan dan non perizinan,
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD), Rencana Strategis (RENSTRA)
perangkat daerah, Rencana Kerja (RENJA) perangkat daerah, Lpaoran
Penyel enggaraan pemerintah Daerah (LPPD);
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Pemeriksaan ketaatan terhadap peraturan perundang-undangan, termasuk ketaatan
pelaksanaan Norma, Standar Prosedur dan Kriteria (NSPK) yang di tetapkan
pemerintah pusat;

Pel aksanaan audit kinerja keuangan Desg;

Pel aksanaan Pemeriksaan dengan tujuna tertentu pengel olaan dana desg;
Pemeriksaan kinerja penyelengggaraan urusan pemerintah konkuren dan tugas
pembantua;

Pendampingan penyusunan Standar Pelayanan Minimal (SPM);

Monitoring Tindak Lanjut Rekomendasi Hasil Pengawasan (TLRHP) bidang
Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

Penyusunan pedoman/standar dibidang pengawasan;

Pengoordinasian program pengawasan;

Pel aksanaann pendampingan, asistensi dan fasilitasi;

Penyusunan Laporan HAsI Pengawasan;;

Pelaksanaan pengawasan mandatory lainya di bidang penyelenggaraan Pemerintah
Dagerah;

Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan tugas dan

fungsinya.

3. Ingpektur Pembantu Bidang Pengawasan Akuntabilitas Keuangan Daerah

Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan Akuntabilitas Keuangan Daerah mempunyai

tugas pembinaan dan pengawasan fungsiond terhadap pelaksanaan bidang akuntabilitas
keuangan daerah, berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Inspektur.Inspektur
Pembantu Bidang Pengawasan Akuntabilitas Keuangan Daerah menyel enggarakan fungsi:

a.

Penyigpan perumusan Kkebijakan, kooordinasi dan pelaksanaan kebijakan,
monitoring evaluasi, dan pelaporan di bidang pengawasan akuntabilitas keungan
daerah;

Penyiapan penyusunan kebijakan terkait pembinaan dan pengawasan terhadap
perangkat daerah;

Perencanaan program pembinaan dan pengawasan terhadap pelaksanaan tugas dan
fungs perangkat daerah;

Pengoordinasian pelaksanaan pengawasan pengawasan fungsional akuntabilitas

24



RENCANA KERJA INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BENGKULU SELATAN Tahun 2025

keuangan daerah;

e. Pengawasan keuangan Badan Layanan Umum Daerah (BLUD) dan Badan Usaha
Milik Daerah (BUMD));

f. Pelaksanaan akuntabilitas pendapatan pajak dan retribus daerah melalui audit
optimalisasi pendapatan daerah;

g. Peaksanaan akuntabilitas belanja dan/atau pembiayaan daerah melaui audit
kinerja keuangan daerah;

h.  Pelaksanaan Pengawasan untuk tujuan tertentu Dana Bantuan Oprasional Sekolah
(BOS);

i Pengawasan Beal anja Hibah/Bantuan socid;

j- Pelaksanaan reviu laporan pertanggung jawaban bantuan keuangan Partai Politik,
kinerja unit kerja pengadaan barang dan jasa (UKPBJ), analisa standar satuan harga
(SSH), Andisa standar Belanja (ASB), Anadlisa Harga Satuan Pokok Kegiatan
(AHSPK), Laporan Keuangan Pemerintah Daerah (LKPD) dan Pra LKPD), Dana
Alokasi Khusus (DAK), Kebijakan Umum Anggaran Prioritas Plafon Anggaran
(KUA-PPAS) Rencana Kerja Anggaran, Penyerapan Anggaran danPengadaan
Barang/Jasa Pemerintah;

k. Monitoring Tindak Lanjut Rekomendasi Hasil Pengawasan (TLRHP) bidang
pengawasan akuntabilitas keuangan daerah;

1. Penyusunan pedoman/Standar dibidang pengawasan;

m. Pengoordinasian program pengawasan,

n. Pelakasanaan pendampingan, Asistensi dan Fasilitasi;

o.  Penyusunan Laporan Pengawasan;

p. Peaksanaan pengawasan mandatory lainya di bidang pengawasan akuntabilitas
keaungan daerah;dan

g- Pelaksanaan tugas tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan tugas dan
fungsinya;

4. Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan Reformasi Birokrasi

Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan Reformas Birokras mempunyai tugas
pembinaan dan pengawasan fungsiond terhadap pelaksanaan kinerja, penegakan integritas
dan reformas birokras, berada dibawah dan bertanggung jawab kepada Inspektur. Inspektur
Pembantu Bidang Pengawasan Reformas Birokras menyelenggarakan fungsi:
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Penyigpan perumusan kebijakan, koordinas dan pelaksanaan kebijakan
monitoring, evaluasi dan pelaporan di bidang pengawasan kinerja dan reformasi
birokrasi;

Penyiapan penyusunan kebijakan terkait pembinaan dan pengawasan terhadap
perangkat daerah;

Perencanaan program pembinaan dan pengawasan terhadap pelaksanaan tugas dan
fungsi perangkat daearh;

Pengoordinasian pelaksanaan pengawasan fungsional kinerja dan reformasi
birokrasi;

Pemeriksaan kinerja pengelolaan magjemen resiko kepegawaian;

Penilaian penerapan Mangjemen resiko pemerintah Daerah;

Pelaksanaan evaluasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instans Pemerintah (SAKIP)
perangkat Daerah;

Pelaksanaan reviu laporan kinerja Instansi Pemerintah Daerah (LKjIP Pemda);

Pel aksanaan audit kinerja keuangan desg;

Pelaksanaan monitoring dan evaluass Maturitas Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah Daerah (SPIP);

Peniaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi(PMPRB);

Pelaksanaan Koordinasi Surve Penilaian Integritas (SPI);

Pel aksanaan Pengendalian Gratifikasi;

Asisten pembangunan reformasi birokrasi melaui verifikasi Laporan Harta Harta
Kekayaan Aparatur Sipil Negara (LHKASN);

Asistensi pembangunan reformasi birokarss melalui verifikas Laporan HArta
Kekayaan Pegjabat Negara(LHKPN);

Pelaksanaan Pembangunan ZOna Integritas menuju wilayah bebas dari korupsi
(WBK) dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani (WBBM);

Monitoring Tindak Lanjut rekomendasi hasil pengawasan(TLRHP) bidang kinerja
dan reformasi birokrasi;

Penyusunan pedoman standar di bidang pengawasan;

Pengoordinasian program pengawasan;

Pel aksanaan pendampingan, asistens dan fasilitas;

Penyusunan |aporan hasil pengawasan;

Pelaksanaan pengawsan mandatory lainya di bidang kinerja dan reformasi
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birokrasi;dan
Pelaksanaan tugas tugas lain yang di berikan atasan sesuai dengan tugas dan
fungsinya;

Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan Khusus

Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan Khusus mempunyai tugas pembinaan dan

pengawasan fungsional terhadap pelaksanaan penanganan pengaduan masyarakat dan audit

investigas, pelaksanaan pengawasan untuk tujuan tertentu atas penugasan dari Bupati dan /

atau Gubernur sebagal wakil pemerintah pusat, koordinas pencegahan tindak pidana korups,
serta koordinas pelaksanaan perjanjian kerja sama APIP dan APH, berada di bawah dan
bertanggung jawab kepada Inspektur.Inspektur Pembantu Bidang Pengawasan Khusus

menyel enggarakan fungsi:

a.

Penyigpan perumusan kebijakan , koordinasi dan pelaksanaan kebijakan,
monitoring, evaluas dan pelaporan di bidang pengawasan khusus;

Penyiapan penyusunan kebijakan terkait pembinaan dan pengawasan terhadap
perangkat daerah;

Perencanaan program pembinaan dan pengawasan terhadap pelaksanaan tugas dan
fungsi perangkat daerah;

Pengoordinasian pelaksanaan pengawasan fungsional pengawasan khusus,
Pelaksanaan pengawasan untuk tujuan tertentu atas penugasan Inspektur
Provinsi/Inspektur Jendral;

Pelaksanaan probity audit pengadaan barang/jasa pemerintah yang mempunyai
nilai signifikan dan strategis,

Pelaksanaan perhitungan kerugian keaungan Negara/daerah atas kasus kerugian
Negara/daerah yang di limpahkan oleh Aparat Penegak Hukum(APH);
Oprasionalisasi Sapu Bersih Pungutan Liar (Saber Pungli);

Pelaksanaann tindak lanjut perjanjian kerja sama APIP dan Aparat Penegak Hukum
dalam penanganan pengaduan masyarakat yang terindikasi korupsi;

Asistensi dan pemantauan penyelesaian tuntutan Perbendaharan dan Tuntutan
Ganti kerugian Daerah (TPTGR);

Penanganan pengaduan masyarakat;

Audit investigative;

Pel aksanaan pemeriksaan pelanggaran disiplin Aparatur Sipil Negara (ASN);
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n. Pelaksanaan capaian asksi pencegahan korupsi melalui monitoring, evaluasi, dan
pelaporan pelaksanaan koordinasi dan suverpisi pencegahan korups terintegraasi
(Korsupgah) yang di koordinir KPK;

o.  Pelaksanaan penyuluhan Anti Korupsi;

p.  Monitoring Tindak Lanjut Rekomendasi Hasil Pengawasan (TLRHP) bidang
pengawasan K husus;

g-  Penyusunan pedoman Standar di bidang pengawasan;

I. Pengoordinasian program penagwasan;

S. Pel aksanaan pendampingan, asistens dan fasiliats;

t. Penyusunan |aporan hasil pengawasan;

u. Pelaksanaan pengawsan mandatory lainyadi bidang khusus;dan

v.  Pelaksanaan tugas tugas lain yang di berikan oleh atasan sesuai dengan tugas dan
fungsiya;

6. Kelompok Jabatan Fungsional
Kelompok Jabatan Fungsional ditetapkan sesuai kebutuhan dan melaksanakan
butir kegiatan jabatan fungsional masing-masing sesuai ketentuan peratutan perundang-
undangan. Kelompok Jabatan Fungsional berkedudukan di bawah dan bertanggung
jawab secaralangsung kepada Inspektur, Sekretaris dan Inspektur Pembantu.
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STRUKTUR ORGANISASI
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BENGKULU SELATAN

=
==

1
"'
|

Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan saat ini berkedudukan menempati
kantor yang beralamat di jalan Raya Affan Bachsin . Berkaitan dengan tugas dan fungsinya, sumber
daya manusia (Human Resources) Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan merupakan
akumulas dari berbagal jenis tingkatan pendidikan yang terdiri dari berbagai disiplin ilmu,
pangkat/golongan serta masa kerja dalam rangka menunjang peningkatan kinerja serta optimalisas
target kinerja berdasarkan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Dagrah (RPIMD) tahun 2022-
2026.

Daam Meaksanakan Tugas Pokok dan Fungsinya, Ingpektorat Daerah Kabupaten
Bengkulu Sdlatan Tahun 2025 didukung oleh 66 orang pegawai/karyawan yang terdiri dari 57 PNS
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dan 11 Orang THL.Sumber Daya Manusia Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Sdlatan sebagai
berikut:
1. Jumlah Pegawa Berdasarkan Golongan

Tabel 2.4.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Golongan
No Pangkat Golongan Jumlah

1 | Pembina Utama Muda IV/c 1
2 | Pembina Tingkat I IV/b 6
3 | Pembina IV/a
4 | Penata Tingkat I I1/d 16
5 | Penata Il/c 15
6 | Penata Muda Tingkat I I1I/b 5
7 | Penata Muda Ill/a 5
8 | Pengatur Tingkat I 11/d -
9 | Pengatur Il/c 2
10 | Pengatur Muda Tingkat I 11/b -
11 | Pengatur Muda Il/a -
12 | Juru I/c -

JUMLAH 57

2. Jumlah Pegawa Berdasarkan Tingkat Pendidikan

Tabd 2.5.
Jumlah Pegawal Berdasarkan Tingkat Pendidikan

No Pendidikan Jumlah
1. Strata 3 (S3) 0
2. Strata 2 (S2) 15
3. Strata 1 (S1) 39
4. Diploma 3 (D 3) 2
5. SLTA/SMK 1
6. SLTP -
7. SD -
Jumlah 57
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Dari table diatas dapat dilihat untuk klasifikasi berdasarkan tingkat pendidikan yaitu Strata 2
(S2) berjumlah 15 orang pegawa , Pada tingkat pendidikan Strata 1 (S1) jumlah 39 orang
pegawai, untuk klasifikas Diploma 3 (D3) berjumlah 2 orang dan pegawai SMA berjumlah 1
Orang.

Untuk menunjang kegiatan pelaksanaan tugas pokok dan fungs, Inspektorat Daerah
dilengkapi dengan sarana dan prasarana berupa tanah,bangunan gedung kantor, kendaraan
Inventaris dan fasilitas lainnya.

Mengena kewenangan, tugas pokok dan fungs, kondis SDM aparatur dan saranaprasarana
telah diuraikan sebeumnya yaitu mel aksanakan pembinaan dan pengawasan terhadap pel aksanaan
urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah.

2.5. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Dadam pelaksanaan pembangunan di Kabupaten Bengkulu Sdatan, kedudukan RKPD
menjadi penting untuk menjembatani antara perencanaan dtrategis jangka menengah dengan
perencanaan dan penganggaran tahunan yang memuat arah kebijakan pembangunan, prioritas
pembangunan, rancangan kerangka ekonomi daerah dan program kegiatan organisas perangkat
daerah (OPD) yang sdanjutnya sebagai pedoman dalam penyusunan kebijakan umum anggaran
atau plafon anggaran.

Kegiatan review hasil evaluasi pelaksanaan Renja Inspektorat Daerah Tahun 2025 serta
pencapaian kinerja Renstra Ingpektorat Daerah ditujukan guna mengidentifikas sgauh mana
kemampuan Inspektorat Daerah dadam meaksanakan program dan kegiatannya serta
mengidentifikas realisas pencapaian target kinerja program dan kegiatan Renja beserta hambatan
dan permasal ahan yang dihadapi.

Berikut Review terhadap Rancangan awa RKPD Tahun 2024 Ingpektorat Kabupaten
Bengkulu Sdlatan.
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Tabel 2.6 (Tabe T-C 31 pada Permendagri Nomor 86 2017)

Rancangan Awa RKPD

Has| Andisis Kebutuhan

Pagu . : Pagu
No . . Indik Target o Program/kegiat . Indikator | Target o
Program/kegiatan lokasi naikator _ indikatif lokasi o _ indikatif
kinerja capaan an kinerja | capaian
(Rp.) (Rp.)
PROGRAM PROGRAM
PENUNJANG PENUNJANG
Kabupaten T Rp. URUSAN Kabupaten Nilai Hasll Rp.
ILDJERI\lj E??TINTAHAN Bengkulu EI\I/I: ugs?sslAKl P 7494000000 | PEMERINTAH | Bengkulu | Bvaluas 6.636.731.380
Sdatan T AN DAERAH Sdatan SAKIP T
DAERAH KABUPATEN/K
KABUPATEN/KOTA
OTA
Persentase
Perencanaan I ndikator
Inspektorat Persentase ’ Inspektorat program
Pgne';ﬁani?g,’q dan Daerah Indikator program Rp. gg?lge\a/na?gzrsian’ Daerah Perangkat
vt Kiner Kebupaten | Perangkat Daersh | 100% 1 o oy | 0etD Kabupaten | Daereh 100% | Rp. 32.356070
Perangkat Daelrah Bengkulu yang tercapa o PeranJ kat Bengkulu yang
9 Sdatan Sesual Target 9 Sdatan tercapai
Daerah Sesai
ai
Target
Inspektorat Inspektorat
11
Penyusunan Dokumen | Daerah umish Dokumen | poy 0. 5,000,000 g%rmﬁjegan Dagerah %mﬁm 11 R0, 32,358,070
okume . 5.000. . 32.358.
Ezr:rna%anaan Perangkat gabuli)a}len Perencanaan P Perencanaan gabuli)a}len Perencanaa | Dokumen P
engkulu n Perangkat Daerah engkulu n
Selatan Selatan
Inspektorat ini ' Inspektorat
Administrasi D Persentase Rp. Adminisiras P Persentase Rp.
Keuangan Perangkat Daerah Redlisas anggaran 100% K euangan Daerah Redlisas 100%
Kabupaten 5.315.572.720 | Perangkat Kabupaten | anggaran 5.558.575.530
Daerah Perangkat Dagrah
Bengkulu Daerah Bengkulu | Perangkat
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Selatan Selatan Daerah
Inspektorat Inspektorat | jumlah
: . Daerah Jumliah orang yang 48 Penyediaan Ggji | Daerah orang yang Rp.5
$e”3.’ed'aa” Gaidan | ahupaten | MenerimaGaii dan 5073772720 | dan Tunjangan | Kabupaten | Menerima | 480rang
unjangan ASN . Orang " 316.608.050
Bengkulu | Tunjangan ASN Bengkulu | Gaji dan
Selatan Selatan Tunjangan
Inspektorat | Jumlah
I nspektorat 20 Pelaksanaan D zgr ah Dokumen
Pelaksanaan Jumlah Dokumen Penatausahaan
Daerah Rp.151.800.00 Kabupaten | Penatausah 20
Penatausahaan dan K abupaten Penatausahagb dan | pokume dan p ceb dan Rp.191.080.000
Pengujian/Verifikasi Benaku pengujian 0 Pengujian/Verifik | Bengkulu Jiian | DoKumen
Keuangan SKPD engkulu verifikas keuangan n asi Keuangan Selatan penguiar
Selatan SKPD verifikas
keuangan
g
Koordinas dan Inspektorat | Jumiah
Koordinas dan B‘szkrforat Jumlah laporan 4 Penyusunan Daerah laporan
Penyusunan Laporan aer keuangan Rp. Laporan Kabupaten | keuangan 4
K euangan Kabupaten | BulanavTriwulana | dokume 55000000 | Keuangan Bengl?ul u | BuenanTri | o o Rp. 50.887.480
Bulanan/Triwulan/Seme | Bengkulu n/Semesteran n R Bulanan/Triwulan Selatan wulanan/Se
steran SKPD Selatan SKPD /Semesteran mesteran
SKPD SKPD
Inspektorat | Persentase
Inspektorat | persentase Administrasi Daerah penyediaen
Administrasi Daerah penyediaan Rp. K eoeoawai an Kabupaten | Adminitras
K epegawaian Kabupaten | Adminitras 100 % 330,000,000 P:rp;r? cat Bengkulu | Kepegawa 100% | Rp.167.214.000
Perangkat Daerah Bengkulu Kepegawaian o Daer a% Selatan an
Selatan perangkat Daerah perangkat
Daerah
o Inspektorat o Inspektorat | jumiah
Egna(i: ﬂi’?‘knaged;\]Nal Daerah Jumiah Pegavva 52 orang Rp ggng: ﬁl'J‘I:fllr:]’ed;‘?’‘’5" Daerah Pegand 52 orang | Rp. 167.214.000
Berdasarkan Tugas dan Kabupaten | yang mengikuti 330.000.000 | Berdasarkan Kabupaten | yang I R
) Bengkulu BIMTEK .| Bengkulu mengikuti
Fungsi Tugas dan Fungsi
Selatan Selatan BIMTEK
Inspektorat Inspektorat | Persentase
P Persentase Administras Daerah penyedian
- . Daerah penyedian Rp. .
Administras Umum e 100% Umum K abupaten | Administra 100% | Rp. 418.955.280
Kabupaten | Administras p ) p. 418.955.
Perangkat Daerah 595.219.280 | Perangkat Benakul s Umum
Bengkulu Urmum Perangkat Daerah enguid Perangkat
Sdatan Daerah Selatan Daerah
Penyediaan Komponen | Inspektorat | Jumlah Unit 1 paket Rp. Penyediaan Inspektorat | jumlah 1paket | Rp.4.073.000
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Instalasi Daerah Komponen 30.000.000 | Komponen Daerah Unit
Listrik/Penerangan K abupaten Instalasi Instalasi Kabupaten | Komponen
Bangunan Kantor Bengkulu Ligtrik/Penerangan Listrik/Peneranga Bengkulu Ingtalas
Sdlatan Bangunan Kantor n Bangunan Sdlatan Ligtrik/Pene
yang di sediakan Kantor rangan
Bangunan
Kantor
yang di
sediakan
Inspektorat Inspektorat | Jumlah
. Daerah Jumiah Paket Rp. . Daerah Peket
Penyectaen Banan Kabupaten | BahenlLogisik | 5paket j penyeclaen Bahan | Kabupaten | Bahen, Spaket | Rp.58.664.060
Logistik Kantor Bengkulu yang disediakan 300.219.280 | Logistik Kantor Bengkulu L:r?lstl
Selatan Selatan yang.
disediakan
Inspektorat Inspektorat | Jumlah
Penyediaan Barang Daerah Jumlah Paket Rp. Penyediaan Daerah Ezr(;
Cetakan dan Kabupaten | Barang Cetakan 4 paket Barang Cetakan Kabupaten 9 4 paket Rp. 6.671.220
o 100.000.000 Cetakan
Penggandaan Bengkulu | yang di sediakan dan Penggandaan | Bengkulu yang di
Selatan Selatan sediskan
Inspektorat i Inspektorat | Jumlah
. P Jumlah Surat 2.542 Penyediaan Bahan Daerah Surat Kabar
Penyediaan Bahan Daerah K abar dan Bahan Rp. Bacaan dan dan Bah 2.542
Bacaan dan Peraturan | Kabupaten an=a example Peraturan Kabupaten | denBahan Rp. 15.628.000
Bacaan yang di 45,000.000 Benakul Bacaan exampler
Perundang-undangan Bengkulu - r Perundang- engkulu )
sediaken undangan Selatan yang di
Inspektorat Pervel Inspektorat Jumiah
Penyelenggaraan Rapat | Daerah 125 Rp. enyeenggaraan 1 paergh um 125
2 Jumlah Laporan Rapat Koordinasi Laporan RD. 333.919.000
Koordinasi dan Kabupaten | 5. DI | 400.000.000 | dan Konsultasi Kabupaten | 505 | P. 355,913
Konsultas SKPD Benakul jalanan DInas aporan .000. an Konsultasi Benakul jdanan aporan
engkulu SKPD engrull | pinas
Selatan Selatan
Pengadaan Persertase
Pengadaan Barang Persentase Jumlah Barang Milik Jumlah
Milik Daerah Kabupaten Barang Untuk Rp. Daerah Kabupaten Baran
Penunjang Urusan Sdlaan Penunjang 925.000.000 Urusan Sdatan Untuk
Pemerintah Daerah Kegiaan P . Penunjang
emerintah K egiat
Daerah cgdan
Pengadaan Mebel Inspektorat | Jumlah paket 10 unit Rp. Pengadaan Mebel | Inspektorat | jumlah 10unit | Rp.34.750.000
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Daerah mebel yang 300.000.000 Daerah paket mebel
Kabupaten | disediakan Kabupaten | yang
Bengkulu Bengkulu | disediakan
Selatan Selatan
Inspektorat Inspektorat | jumiah
Daerah Jumlah perdatan _ Rp. Pengadaan Daerah peralatan )
(Ijengadaan Peralatan Kabupaten | dan mesinlainya 10 unit Peralatan dan Kabupaten | danmesin 10unit | Rp.140.450.610
an Mesin Lainnya —— 600.000.000 . . .
Bengkulu yang di sediakan Mesin Lainnya Bengkulu lainyayang
Selatan Selatan di sediakan
Inspektorat | Persentase
Inspektorat ; Daerah Jasa
. > Persentase Jasa Penye@ aan Jasa Kabupaten | Peunjang
Penyediaan Jasa Daerah P Penunjang p
Penunjang Urusan Kabupaten | njang urusan 100% Urusan Bengkulu uFrusaq 100% Rp. 77.395.050
Pemerintahan Daerah | Bengkulu _mtah Daerah Pemerintahan Selatan intah
g Sesuai Kebutuhan Daerah Daerah
Selatan Sesuai
Kebutuhan
Inspektorat Inspektorat A
. Daerah Jumiah Rp. , Daerah
Penyediaan Jasa Surat P 1 paket Penyediaan Jasa Pemenuhan | 1 paket RD. 1.000.000
Menyurat Kabupaten uhan Jasa Pk 132.480.000 | Surat Menyurat Kabupaten Jasa Surat Pk P
Bengkulu | Surat Penyurat Bengkulu Penyurat
Selatan Selatan
Inspektorat Inspektorat | Jumlah
nspextor Jumlah , Daerah Penyediaa
Penyediaan Jasa Daerah Penyediaan Jasa Rp. E%n%ﬁﬂllizgm Kabupaten | nJasa
Komunikasi Sumber Kabupaten | Komunikasi 12 bulan | Benakul Komunika | 12bulan | Rp.71.254.640
) . : 90.400.000 | Sumber Daya Air engkulu :
Daya Air dan Listrik Bengkulu Sumber Daya Air N s Sumber
o dan Listrik Selatan :
Selatan dan Listrik Daya Air
dan Listrik
Inspektorat | Jumlah
Inspektorat lah Daeran aporen
Jumlah Laporan . Kabupaten | J&sa
Penyediaan Jasa Daerah Jasa Perdlatan dan Rp. ggn;?;ﬂaga.;aﬁ Benglful u Peraatan
Peralatan dan Kabupaten | Perdengkapan 1 paket dan lpaket | Rp.5.140.410
30.000.000 | Perelengkapan Selatan
Perelengkapan Kantor Bengkulu Kantor yang K Perelengka
e antor
Selatan disediakan pan Kantor
yang
disediakan
Pemeliharaan Barang | Inspektorat | PersentaseBarang | 90% Rp. Pemeliharaan Inspektorat | Persentase 90% | Rp.207.032.840
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Milik Daerah Daerah Milik daerah dalam 319.400.000 | Barang Milik Daerah Barang
Penunjang Urusan Kabupaten | keadaanBaik Daerah Kabupaten | Milik
Pemerintah Daerah Bengkulu Penunjang Bengkulu deerah
Selatan Urusan Selatan dalam
Pemerintah keadaan
Daerah Bak
Inspektorat | Persentase
Penyediaan Jasa Daerah pemelihraa
Penyediaan Jasa Inspektorat Persentase Pemeliharaan, Kabupaten | N dan pgjak
Pemeliharaan, Biaya Daerah pemelihraan dan R Biaya Bengkulu kendaraan
Pemeliharaan dan Pajak Kabupaten pajak kendaraan 90% b Pemeliharaan dan Selatan Barang 90% Rp. 158.612.840
Kendaraan Perorangan Benakul Barang Milik 10.400.000 | Pgjak Kendaraan Milik
Dinas atau Kendaraan engkulu daerah ddam Perorangan Dinas daerah
Dinas Jabatan Selatan keadaan Baik atau Kendaraan dalam
DFinas Jabtan keadaan
Baik
Inspektorat Inspektorat | jumiah
Pemdliharaan Peralatan Daerah Jumlah Perdatan _ Rp. Pemeliharaan Dagerah Perdatan _
q L Kabupaten | danmesinlainya 10 unit Peralatan dan Kabupaten | danmesin 10unit |  Rp.9.420.000
an Mesin Lainnya - 150.000.000 . . .
Bengkulu | yangdi pelihara Mesin Lainnya Bengkulu lainyayang
Selatan Selatan di pelihara
Inspektorat Pemeliharaan/Reh | INSPektorat | Jumlah
Pemeliharaan/Rehabilita | Daerah ‘;‘a';”tﬁh d%idung _ Rp. abilitas Gedung | Daerah Eﬁ;‘cﬂg . _
B . bangunan lainya 150.000.000 Benakul bangunan
angunan Lainnya Bengkulu C Bangunan engkulu ;
yang di pelihara Lainnya Selatan lainyayang
Selatan di pelihara
Inspektorat PROGRAM Inspektorat
PROGRAM Daerah . Rp. Daerah Persenatse
PENYELENGGARA | Kabupaten Eersigatse Tindak | 80% 1.398.000.000 ZENAL',EVL ENGG | kabupaten | Tindak 80% | Rp.718550.820
AN PENGAWASAN | Bengkulu a 2900 Benokulu | Lanjut
9 PENGAWASAN 9
Selatan Selatan
Inspektorat Inspektorat
Penyelenggar aan Daeran Persentase 80% Rp. Penyelenggaraan | Daerah Perseriose 80% Rp. 561.978.600
0 0 1 0 5 . .
Pengawasan Internal Kabupaten | penydesdian 1.183.000.000 Pengawasan Kabupaten | penydlesda P
Bengkulu TLHP Internal Bengkulu nTLHP
Selatan Selatan
Pengawasan Keuangan | Inspektorat | Jumlah Laporan 40 Rp. Pengawasan Inspektorat | Jumlah 40 Rp. 154.650.040
Pemerintah Daerah Daerah Audit kinerja Keuangan Daerah Laporan
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Kabupaten laporan | 250.000.000 | Pemerintah Kabupaten | Audit laporan
Bengkulu Daerah Bengkulu | kinerja
Selatan Selatan
Inspektorat Inspektorat | jumiah
Daerah Jumlah Laporan 30 Rp. Reviu Laporan Daerah Laporan 30
Reviu Laporan Kinerja | Kabupaten | Hasil Reviu VU -3 Kabupaten | Hasl Reviu Rp. 121.712.000
. laporan 180.000.000 | Kinerja laporan
Bengkulu | LaporanKinerja Bengkulu | Laporan
Selatan Selatan Kinerja
Inspektorat Inspektorat | jumiah
Daerah Jumlah laporan 1 Rp. Daerah laporan 1 Ro. 202.188.780
Pengawasan Desa Kabupaten | hasil pengawasan laporan 200,000,000 Pengawasan Desa | Kabupaten | hesl laporan p. 2Uz.1oo.
Bengkulu desa Bengkulu pengawasa
Selatan Selatan ndesa
Monitoring dan Inspektorat
Monitoring dan Inspektorat Evaluasi Tindak Daerah Persentase
Evaluasi Tindak Lanjut Persentase jumlah Lanjut Hasl Kabupaten | i
Hasil Pemeriksaan BPK | D28 desi Rp. Pemeriksaan BPK P jumiah
agl Femeriksaan K abupaten penyeesaan 80% emeriKsaan Bengkulu penyelesaia 80% Rp. 83.427.780
RI dan Tindak Lanjut Benakul Tindak Lanjut 200.000.000 | RI dan Tindak Selatan n Tindak
Hasil Pemeriksaan engkulu | gpk Lanjut Hasil it BRK
APIP Selatan Pemeriksaan y
APIP
Inspektorat | Jumlah
Daerah persentase
penanganan Penyelenggar aan upaten .
Penyelenggar aan Daerah . . Benakul permintaan
permintaan audit 80% | 265000000 | Pengawasan engxulu i 80% | Rp.156.572.220
Pengawasan Dengan | Kabupaten |+~ . "~ O . audit P. 1o0.972.
Tuivan Tertentu Benakul investigasi dan Dengan Tujuan | Selatan vestioes
! engkulu pengaduan Tertentu ges
Selatan masyarakat dan
pengaduan
masyarakat
Inspektorat | Jumlah
Inspektorat | jumlah Laporan Penanganan Daerah Laporan
Penanganan Daerah Penyelesaian 40 Rp. gar: Kabupaten | Penvelesia 40
: : : Penyelesaian - Rp. 21..603.770
Penyelesaian Kerugian | Kabupaten | Kerugian . kul n Kerugian
NegaralDaerah Benakul NeoaraDaerah laporan 75.000.000 | Kerugian Bengkulu NecaraDae | 130070
eg engxulu eoara \ Negara/Daerah Selatan €9 :
Selatan yang di tangani rah yang di
tangani
Pengawasan Dengan Inspektorat | Jumlah laporan 30 Rp. Pengawasan Inspektorat | Jumlah 30 Rp. 134.968.450
Tujuan Tertentu Daerah hasil pengawasan Dengan Tujuan Daerah laporan
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Kabupaten | dengantujuan laporan 190.000.000 | Tertentu Kabupaten | hasi laporan
Bengkulu tertentu Bengkulu pengawasa
Selatan Selatan n dengan
tujuan
tertentu
PROGRAM RSN Level
PERUMUSAN Kabupaten Level Kapabiltas Rp. Kabupaten | Kapabiltas Rp.
KEBIJAKAN, Bengkulu | APIP, Leve 652400000 ggSBJAAl\mNN’G Bengkulu | APIP, Leve L 01,595,600
PENDAM PINGAN Sdatan Maturitas SPIP T AN DAN Sdatan Maturitas e
DAN ASISTENSI ASISTENS SPIP
Inspektorat Inspektorat | Jumiah
. Daerah Jumlah Laporan Rp. . Daerah Lgporan Rp.
Pendampingan Dan Kabupaten | Hasil pedampingan | 400pd Pendampingan Kabupaten | Hasl 40 opd
Asistens Bengkulu dan Asstens 617.400.000 | Dan Asistensi Bengkulu ggc(ljagpl ng 1.011.325.600
Selatan Selatan | A ggens
Inspektorat | Jumlah
Dagerah perangkat
Jumlah perangkat K abupaten daerah yang
Inspektorat daerah yang di Pendampingan, Bengkulu di lakukan
Pendampingan, Daerah lakukan RD.175.000.00 Asistensi, Selatan pendampin
Asistensi, Verifikasi dan K abupaten pendampingan 40 opd P.LAHE Verifikas dan gan 400pd | Rp.166.570.890
Penilaian Reformasi B E I Asigtens, verifkas 0 Penilaian Asigtens,
Birokras engruUll | gan penilaian Reformasi verifkas
Selatan Reformas Birokrasi dan
Birokras penilaian
Reformas
Birokras
Inspektorat | Jumlah
imlah laporan Deerah |aporan oksi
S pencegahan ahan
dan pemberantasan Koordinasi, Kabupaten 8:089
Koordinasi, Monitoring | Inspektorat | korupsi jumlah Monitoring dan Bengkulu heranta
dan Evaluas serta Daerah pel aksanaan 40 Rp. Evaluas serta Selatan g 40 Ro. 571303310
Verifikas Pencegahan Kabupaten | koordinas, . Verifikas . . p. orl.szs.
dan Pemberantasan Bengkulu sosidisas dan kegiatan | 320.000.000 Pencegahan dan r;:ups Jum | kegiatan
Korupsi Selatan tindak lanjut saber Pemberantasan
) . pelaksanaa
pungli dan Korupsi n
sosdisas kegiatan Koordings
. ) oordinas,
anti korups o
sosaisas
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dan tindak
lanjut saber
pungli dan
sosdisas
kegiatan
anti korupsi

Pendampingan,
Asistensi, Verifikasi dan
Penegakan Integritas

Inspektorat
Daerah
Kabupaten
Bengkulu
Selatan

Jumlah perangkat
daerah yang di
lakukan penilaian
SPl dan
Pelaksanaan Zona
Integritas

40 opd

Rp.
77.400.000

Pendampingan,
Asistensi,
Verifikas dan
Penegakan
Integritas

Inspektorat
Daerah
Kabupaten
Bengkulu
Selatan

Jumlah
perangkat
daerah yang
di lakukan
penilaian
SPI dan
Pelaksanaa
nZona
Integritas

40 opd

Rp. 273.431.400
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan kegiatan M asyar akat

Sebagai mana yang diamanatkan oleh Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90

Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangnuan

Daerah dan Keuangan Daerah, Menteri Dalan Negeri melakukan pemuthakiran

Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur berdasarkan usulan pemerintah daerah, perubahan

kebijakan dan /atau peraturan perundang-undangan, kemudian dissesuailkan dengan

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang hasil Verfikasi

dan Validas Pemuthakiran Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan

Pembangunan Daerah dan Keuangan Daerah yang sudah tidak sesual lagi dengan kondisi

saat ini, dan terkhir di sempurnakan dengan keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-

5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Vaidas dan Inventarisasi Pemuthakiran

Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembanguna Daerah.

Sesuai dengan Pedoman Pelaporan Capaian Aksi Pemberantasan Korupsi/ MCP

KPK Tahun 2022 pada Area Pengawasan APIP terkait alokas anggaran Inspektorat,

Makan bersamaini disampaikan dengan hormat hal-hal sebagai berikut :

a. Berdasarkan peraturan Mentri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2023 tentang Pedoman
Penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2024, pada Lampiran
Huruf E, Ha ini Khusus Lainya, nomor 8 huruf d point 2.b disebutkan bahwa
Pemerintah Kabupaten/Kota yang alokasi belanja Daerah di Atas 1.000.000.000.000
(satu triliun rupiah), maka alokasi anggaran untuk Inspektorat paling sedikit sebesar
0.75% dari total belanja daerah dan di atas Rp. 10.000.000.000.000 (sepuluh triliun
rupiah).

b. Pada APBD Tahun Anggaran 2024 alokasi anggaran Inspektorat Daerah Kabupaten
Bengkulu Selatan sebesar Rp. 8.336.607.800 belum sampai 0,75 % dari total Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah yakni sebesar Rp. 1.076.804.940.125.

Besaran aokas anggaran sebagaimana dimaksud pada point 1 diprioritaskan
untuk penguatan Pembinaan dan Pengawasan Inspektorat Daerah diantaranya :

1. Kegiatan Pengawasan yaitu :

a. Kinerja Rutin pengawasan, Méeliputi reviu RPIMD, reviu RKPD, reviu RKA-
SKPD, reviu LKPD, reviu Laporan Kinerja, Reviu Penyerapan Anggaran, reviu
penyeregpan pengadaan barang dan jasa, reviu redisas penyerapan dana dan

pencapai out put kegiatan DAK Fisik, pemeriksaan serantak kas opname,
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pemeriksaan Pgjak, evaluasi SPIP, evaluas penyelenggaran Pemerintah Daerah,
Monitoring dan evaluasi TLHP BPK dan TLHP APIP;

b. Pengawasan prioritas Nasional meliputi bidang monitoring dan evaluas Dana
Desa dan Dana BOS, evaluasi Perencanaan dan penganggaran responsive gender,
operasionalisas sapu bersih pungutan Liar, penyelenggaran perizinan berusaha
berbasis resiko dan non perizinan, tindak lanjut perjanjian kerja sam APIP dan
APH dalam penanganan pengaduan masyarkat yang terindikasi korupsi.

c. Pengawaan reformas birokrasi, meliputi penilaian mandiri reformasi birokrasi,
penanganan pengaduan masyrakat terhadap perangkat daerah, penangan
pengaduan masyarakat terhadap pemerintahan desa dan evaluasi pelayan public;
dan

d. Penegakan Integritas, meliputi penanganan laporan gratifikasi, monitoring dan
evaluass aks pencegahan korupsi, verifikasi laporan rencana aksi daerah
pencegahan dan pemberantasan korupsi,verifikasi LHKPN/LHKASN, penilaian
internal  zona Integritas, penanganan benturan kepentinga, surve penegakan
integritas dan penanganan Whistle Blower System.

2. Kegiatan non pengawasan, seperti pendidikan professional berkelanjutan melalaui
pendidikan dan Pelatihan serta bimbingan teknis minimal 120 jam/tahun per APIP.

3. Sarana prasarana pengawasan, seperti laptop, printer dan lainya.
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BAB |11

TUJUAN DAN SASARAN

3.1 Telaah Terhadap Kebijakan Nasional

Identifikas Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi PelayananAnalisis isu-isu
strategis merupakan bagian penting dalam menentukan proses pengawasan untuk
mengawa pelaksanaan program dan kegiatan telah dilaksanakan sesua dengan
perencanaannya. ldentifikasi isu yang tepat dan bersifat strategis meningkatkan
akseptabilitas prioritas pengawasan dalam menganalisa resiko serta secara moral dan etika
birokratis dapat dipertanggungjawabkan. Isu-isu strategis berdasarkan tugas dan fungs
OPD adalah kondis atau hal yang harus diperhatikan dalam pengawasan Karena
dampaknya signifikan bagi OPD dimasa yang akan datang. Suatu kondisi/kgadian yang
menjadi isu strategis adalah keadaan yang apabila tidak diantisipasi, akan menimbulkan
kerugian yang lebih besar atau sebaliknya, dadam hal tidak dimanfaatkan, akan
menghilangkan peluang untuk meningkatkan layanan kepada masyarakat dalam jangka
panjang.Inspektorat sebagal salah satu  pilar mangemen pemerintahan yang
bertanggungjawab melakukan pengawasan atas jalannya pemerintahan, wajib melakukan
antisipasi dan menyiapkan strategi untuk mengantisipasi tuntutan perubahan lingkungan
strategis tersebut dalam rangka mengambil peran dan memberikan kontribus yang
maksimal bagi peningkatan penyelenggaraan pemerintahan menuju tata kelola
pemerintahan yang baik (good governance) dan kepemerintahan yang bersih (clean
gover nment).Inspektorat Kabupaten Bengkulu Selatan sebagai Aparat Pengawas Internal
Pemerintah harus dapat berperan sebagai konsultan dan quality assurance, yang dapat
memberikan jaminan bahwa suatu kegiatan dapat berjalan secara efisien,efektif dan sesual
dengan aturan dalam mencapai tujuan organisasi.Ilnspektorat Daerah tidak dapat lagi
hanya berperan sebagai watchdog, namun harus dapat berperan sebaga mitra bagi stake
holder. Identifikasi isu- isu strategis terkait dengan tugas pokok dan fungsi Inspektorat
Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan adal ah berikut:
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Tabel.3.1

Permasalahan Pelaksanaan Pembinaan Atas Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah

NO MASALAH POKOK MASALAH AKAR MASALAH
1 Tindak lanjut Hasl| Laporan Resume pemantauan tindak lanjut Belum optimalnya respon penyelesaian tindak lanjut hasil
Pemeriksaan temuan pengawasan tepat waktu.
2 Opini BPK Hasil Pemeriksaan atas LKPD oleh BPK RI Pengelolaan dokumen dan barang inventaris pada OPD
belum tertib dan optimal baik secarafisik dan administras
3 Kapabilitas APIP Kapabilitas APIP saat ini pada Level dengan catatan hal ini Peran dan layanan
berarti masih terdapat beberapa area yang perlu di Pengelolaan sumber daya manusia
tingkatkanuntuk mencapai level secara penuh, dan hal tersebut Praktek profesional
berupa:
1. Perbaikan dan peningkatan manajemen
2. Peningkatan kompetensi para PJF melalui Diklat
Workshop dll.
3. Melaksanakan jenis sertifikasi profesi dalam
pengembanagan SDM
4. Menyusun pedoman perencanaan pengawasan berbasis
resiko
4 Sidtem Pengendalian intern Maturitas SPIP Kabupaten Bengkulu Selatan saat memperoleh Belum optimalnya indentifikasi dan analisi resiko
Pemerintahan (SPIP) nilai. 2.850%** Belum optimalnya pengendalian fisik atas aset
Dengan catatan catatan. Pemantaun berkelanjutan
Belum dilaksanakanya secara penuh audit berbasis
resiko
Kegiatan yang di laksanakan belum sepenuhnya
setiap tahun dilaksanakan
Pada pelaksanaan kegiatan masih dilakukan OPD
Sampel
5 Evauas reformasi Birokras Hasil evaluasi RB oleh kemenPANRB Masih lemahnya pengendalian intern SKPD yang disertai

pemantauan secara rutin
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3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan

Penetapan tujuan dan sasaran didasarkan pada identifikasi faktor-faktor kunci
keberhasilan (Critical SuccessFactor) yang ditetapkan setelah penetapan visi dan misi.
Penetapan tujuan akan mengarah kepada perumusan sasaran, kebijakan, program dan
kegiatan dalam rangka merealisasikan Visi dan Misi kepala daerah. Sedangkan sasaran
menggambarkan hal-hal yang ingin dicapa melaui tindakan-tindakan terfokus yang
bersifat spesifik, terinci, terukur dan dapat dicapai. Dalam rangka meningkatkan intensitas
dan kapasitas pengawasan terhadap Penyelenggaraan Pemerintah Daerah, Inspektorat
daerah berupaya meningkatkan penguatan kel embagaan yang ditempuh melalui penajaman
tugas, fungsi,dan tata kerja sehingga dapat memberi output dan outcome sebagai mana yang
diharapkan. Untuk mewujudkan hal tersebut Inspektorat tentu harus memiliki antaralain :

a Kewenangan
Kewenangan yang dimiliki didasari pada ketentuanyang diatur dalam peraturan
perundang-undangan yang berlaku.

b. Karater Karateristik, Potens, dan Kebutuhan
Karateristik, potens yang didasarkan pada kondisi dan kebutuhan secara nyata
danspesifik sehingga dapat dirumuskan fokus substansinya yang menjadi
fungsipengawasan yang harus dilakukan.

c. Ketersediaan Sumber Dana
K etersediaan sumber daya didasarkan pada dukungan sumber daya dalam pelaksanaan
fungs pengawasan, terutama ketersediaan tenaga yang professional dan dukungan

anggaran.

Dengan memiliki ke tiga aspek tersebut diatas, maka dapat ditentukan
keberadaan Inspektorat, sehingga pembinaan dan pengawasan yang efisien dan efektif
dapat terwujud.Untuk mencapai hal tersebut diatas, maka harus ditempuh melalui
pendidikan yang berkelanjutan dibidang pengawasan bagi aparatur
Inspektorat/penguatkan kapabilitas APIP, sarana dan prasarana yang memadal serta
sistem aplikasi pengawasan yang handal. Faktor-faktor tersebut berpengaruh langsung
terhadap profesionalisme pengawasan, yakni indepedensi, integritas dan kompetensi di

bidang pengawasan.
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Adapun tujuan dan sasaran yang ingin dicapal pada Renja Inspektorat dalam
rangka mendukung visi dan misi kepala daerah adalah sebagai berikut :

a. Tujuan

Tujuan adalah pernyataan-pernyataan tentang ha-ha yang perlu dilakukan untuk
mencapal vis, melaksanakan mis, memecahkan permasaahan, dan menangani isu strategis
daerah yang dihadapi. Adapun tujuan yang ingin dicapa adaah:

1) Meningkatkan akuntabilitas kinerja perangkat daerah, dengan indikatornya yaitu
nilai komponen evaluas kinerja;

2) Meningkatkan tata kelola keuangan perangkat daerah, dengan indikatornya yaitu
persentase tindak lanjut hasil pemeriksaan yang terselesaikan;

3) Meningkatkan kualitas pembinaan dan pengawasan internal, dengan indikatornya
yaitu level maturitas SPIP dan kapabilitas APIP.

Sasaran

Sasaran adaah hasil yang dihargpkan dari suatu tujuan yang diformulasikansecara
terukur, spesifik, mudah dicapai, rasiond, untuk dapat dilaksanakan daam jangka waktu 5
(lima) tahun ke depan. Sasaran yang ingin dicapai Inspektorat adalah:

1) Asistens pendampingan AKIP OPD, dengan indikator sasaran yaitu nilai AKIP,

2) Meningkan kualitas terhadap tata kelola keuangan perangkat daerah sesuai SAP,
dengan indikator sasaran yaitu opini laporan keuangan oleh BPK;;

3) Meningkatkan kualitas sistem pengawasan dan SDM APIP, dengan indikator
sasaran yaitu level maturitas SPIP dan kapabilitas APIP.

Tujuan secara praktis dapat didefinisikan sebaga hal-hal yang harus dilakukan
agar misi dapat terselesaikan (mission accomplishe). Oleh karena itu tujuan dibentuk
dari kata kerja (verba )dan diturunkan dari setigp misi. Sasaran adalah hal-ha yang
harus terpenuhi agar tujuan terlaksana.Pernyataan sasaran diberi imbuhannya dan
diturunkan untuk setigp tujuan. Berdasarkan hasil analisis terhadap isu-isu strategis
yang telah dipaparkan pada bab sebelumnya maka tujuan/sasaran dan arah kebijakan
yang telah dirumuskan sesuai dengan renstra dan untuk mendukung program dan

kegiatan tersebut maka di rumuskan dalam program kegiatan.
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3.3 Program dan Kegiatan

Pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah Tahun 2025
membutuhkan kerangka sistematis yang berisi indikasi Program prioritas atau program
terpilih dan kegiatan-kegiatan yang mendesak untuk dilakukan.Oleh karena itu perlu
disusun indikasi rencana program proritas dan prakiraan dana yang dibutuhkan untuk
mewujudkan program dan Kegiatan tersebut selama 1 (satu) tahun kedepan.

Indikasi program dan kegiatan prioritas (terpilih) dan kebutuhan pendanaan diuraikan
sebagal berikut:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
a.  Perencanaan,Penganggaran dan Evaluas Kinerja Perangkat Daerah.
b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah.
c.  Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah.
d. Administrass Umum Perangkat Daerah.
e.  Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah.
f. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah.

g.  Pemdiharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah.

2.  Program Penyelenggar aan Pengawasan
a.  Penyelenggaraan Pengawasan Internal;

b.  Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan Tertentu.

3. Program Perumusan K ebijakan, Pendampingan dan Asistensi
a. Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan dan Fasilitasi
Pengawasan;
b. Pendampingan dan Asistensi.
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Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025
Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Kabupaten Bengkulu Selatan

Perangkat Daerah : Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan

Rencana Tahun 2025 Catatan Perkiraan Maju
Urusan/ Bidang Urusan | Indikator Kinerja Penting | Rencana Tahun 2026
Kode Pemerintahan Daerah | Program(outcom Target | Kebutuhan Target | Kebutuhan
) . 4 Sumber .
dan Program /K egiatan es)/ Lokasi | Capaian | DanaPagu Dana Capaian | Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif

6 URUSAN PENGAWASAN

PEMERINTAHAN
6| 01 INSPEK TORAT

DAERAH

PROGRAM

PENUNJANG URUSAN R .| Kabupaten Rp. Rp.
60101 PEMERINTAHAN gﬂﬂlgw Fueles Bng“'“ 6.636 721 a0 | PP 6.844 1([;7 8000

DAERAH Sdatan :636.731. .844.107.

KABUPATEN/KOTA

Per encanaan, Persentase Indikator :Dn;q;e;]torat
6/01|01 |2 01 penganggaran, dan program Perangkat Kabupaten 100% | Rp.32.358.070 | ApPBRD 100% | Rp. 25.000.000

evaluas Kinerja Daerah yang tercapai Benakulu

Perangkat Daerah Sesual Target Sela?a”n

Inspektorat
Penyusunan Dokumen Jurmiah Dokumen Daerah 11 11
Perencanaan Dokumen Dokumen
Daerah Bengkulu
Sdatan
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Inspektorat
01101 02 Administras Keuangan Persentase Redlisasi Daerah 100% Rp. 100% Rp.
Perangkat Daerah anggaran Perangkat | Kabupaten 5558575530 | /\PED 5.756.607.800
Daerah Bengkulu
Selatan
Inspektorat
. . Jumlah orang yang Daerah Rp.5 Rp.
01|01 02 | 0001 | Penyediaan Ggji dan i i 48 Oran 48 Oran
Tunjangan ASN #";};‘g;eq' dan gab“pate” 9 6608050 | APBD 9| 5516.607.800
engkulu
Selatan
\h Dok Inspektorat
Pel aksanaan Penatausahaan \}Pg] atauDO umgnan Daerah 20 20 Rp.
01|01 |2/ 02 | 0003 | gan Pengujian/Verifikas usshaeb dan | oy 1aten Rp.191.080.000 |  ApPBD
pengujian verifikas Dokumen Dokumen | 200.000.000
Keuangan SKPD keuangan Bengkulu
Selatan
. Inspektorat
Koordinas dan Penyusunan | Jumlah [aporan Daerah 4 4
01|01 02 | 0007 | Laporan Keuangan keuangan Kabupaten Rp.50.887.480 | APBD Rp. 40.000.000
Bulanan/Triwulan/Semestera | Bulanan/Triwulanan/ kul dokumen dokumen
n SKPD Semesteran SKPD | Bengkulu
Selatan
Persentase Inspektorat
Administrasi penyediaan Daerah Rp. Rp.
01 01 05 K epegawaian Perangkat | Adminitras Kabupaten | 100% 167214000 | APBD 100 % 150.000.000
Daerah Kepegawaian Bengkulu o o
perangkat Daerah Selatan
Inspektorat
o1 | o1 05 | 0009 Pendidikan dan Pelatihan Jumiah Pegawai yang Daerah & Rp. - Rp.
i oran oran
Pegawal Berdasarkan Tugas | o i BIMTEK | Kabupaten 9| 167214000 | APBD 9| 150.000.000
dan Fungsi Bengkulu
Selatan
Inspektorat
. . Persentase penyedian | Daerah Rp. Rp.
0101 06 Administiras Umum Adminigras Umum | Kabu 100% 100%
paten APBD
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Bengkulu 418.955.280 455.000.000
Selatan
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Jumlah Unit Inspektorat
Penyediaan Komponen Komponen Ingtalas Daerah
Bangunan Kantor Bangunan Kantor Bengkulu
yang di sediakan Selatan
Inspektorat
Penyediaan Bahan Logistik Jumieh Peket Bahen | Daerah
01|01 06 | 0004 Kartor Logistik yang K abupaten 5paket | Rp.58.664.060 | APBD 5paket | Rp. 65.000.000
disediakan Bengkulu
Selatan
Inspektorat
- Jumlah Paket Bar Daerah
01|01 06 | 0005 g;e%egrl] ggnan%e;r;ng Cetakan |~y yang di a9 Kabupaten | 4paket | Rp.6.671220 | ApBD 4paket | Rp. 12.000.000
sediakan Bengkulu
Selatan
Inspektorat
Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah Surat Kabar Daerah 2542 2542
S exampler exampler
undangan yang di sediakan Bengkulu
Selatan
Inspektorat
Penyelenggaraan Rapat Daerah 125 Rp. 125 Rp.
01|01 06 | 0009 inas ; Jumlah Laporan
gggg' nasi dan Konsultasl | peri e Dinas ggg;lfatﬁ” laporan | 333919000 | ~PBP laporan | 355.000.000
Selatan
Pengadaan Barang Milik Persentase Jumlah Kabupaten Rp. Rp.
01|01 07 Daerah Penunjang Urusan | Barang Untuk Bengkulu 100% 175200610 | APBD 100% 195,000,000
Pemerintah Daerah Penunjang Kegiatan | Sdlatan T e
Inspektorat
Daerah
01|01 07 | 0005 | pengadaan Mebel Jumlshpaket mebel | |y aten | 10unit | Rp.34750.000 | ApBD 10unit | Rp. 40.000.000
yang disediakan Bengkulu
Selatan
Jumlah perdlatan dan | Inspektorat _ Rp. _
01| 01 07 | 0006 I\P/Ie:ﬂgﬁdlf‘;nns)?; alatan dan mesinlainyayangdi | Daerah 0wit | o | APBD 10unit | Rp. 85.000.000
sediakan K abupaten T
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Bengkulu
Selatan
Persertase Joa Inspektorat
01| o1 penyediaan Jasa Panaguusn | D20 100% | Rp.77.395.060 100% R
i 0 5 . . 0
penunjang rusan Pemerintah Daerah gab“ifalte” P APBD 107.500.000
Sesuai Kebutuhan engkulu
Selatan
Inspektorat
. Daerah
01|01 0001 | Penyediaan Jasa Surat Jumlsh Pemenuhen | o abupaten | 1paket | Rp.1.000000 | ApBD 1paket | Rp.1.500.000
Menyurat Jasa Surat Penyurat
Bengkulu
Selatan
_ Inspektorat
Jumlah Penyediaan Daerah Rp
01| 01 0002 | Penyediaan JasaKomunikasi | Jasa Komunikas Kabupaten | 12bulan | Rp.71254640 | ApBD 12 bulan '
Sumber Daya Air dan Listrik | Sumber Daya Air 100.000.000
dan Listrik Bengkulu
Selatan
Jumlah Laporan Jasa | Inspektorat
- Peraatan dan Daerah
01|01 0003 gggyPe;Igaenn ;gg’ner}?l a?]t?nm Perdlengkapan Kabupaten | 1paket | Rp.5140410 | apgD 1paket | Rp.6.000.000
Kantor yang Bengkulu
disediakan Selatan
Inspektorat
Pemeliharaan Barang Persentase Barang D:a)rah Rp Rp
01|01 Milik Daerah Penunjang - 90% ' 90% '
Urusan Pemerintah MK docren delam Kabupaten so7032840 | APBD 225.000.000
Daerah laan Bai Bengkulu
Selatan
Penyediaan Jasa Persentase Inspektorat
Pemeliharaan, Biaya pemelihraan dan Daerah Rp. Rp.
01|01 0001 | Pemeliharaan dan Pgjak pajak kendaraan Kabupaten | 90% APBD 90%
Kendaraan Perorangan o Benakul 158.612.840 125.000.000
Dinas atau Kendaraan Dinas Barang Milik daerah engruiu
Jabatan daam keadaan Baik | Selatan
: Jumlah Perdatan dan | Inspektorat
01|01 0006 ,E’Ae';er'] ' Ezlf ?}?}n g’ef daandan | oinlanyayangdi | Daerah 10unit | Rp.9.420000 | ApRD 10unit | Rp. 45.000.000
Y pelihara K abupaten
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Bengkulu
Selatan
Jarizh oed Inspektorat
Pemeliharaan/Rehabilitasi kaTtor d%n E;‘? e | D2Ereh . .
Bangunan Lainnya yayang Bengkulu
pelihara
Selatan
Inspektorat
PROGRAM . Daerah Rp. Rp.
01|02 PENYEL ENGGARAAN Egﬁatse Tindek |\ ahupaten | 80% 18550800 | APBD 80% 815.000.000
PENGAWASAN d Bengkulu 20 R
Selatan
Inspektorat
Daerah Rp. Rp.
01|02 01 Penyelenggar aan Persentase K abupaten 80% P APBD 80% P
Pengawasan I nternal penyelesaian TLHP 561.978.600 635.000.000
Bengkulu
Selatan
Inspektorat
Jumlah Laporan
o : Daerah
01|02 01 | 0001 | Pengawasan Kinerja Hasil Pengawasan Kabupaten | 100% | Rp.5000000 | APBD 100% | Rp. 10.000.000
Pemerintah Daerah KinerjaPemerintah
Daerah Bengkulu
Selatan
Inspektorat
Daerah Rp. Rp.
01|02 01 | 0002 | Pengawasan Keuangan Jumlah Laporan 40 laporan 40 laporan
Pemerintah Daerah Audit kinerja Kabupaten | TP | y5) espoap | APBD PN 160,000,000
Bengkulu
Selatan
Inspektorat
Jumlah Laporan Daerah Rp. Rp.
0102 01 | 0003 | Reviu Laporan Kinerja Hasil Reviu Laporan | Kabupaten | 30 laporan 121.712.000 APBD 30 laporan 130,000,000
Kinerja Bengkulu T T
Selatan
Jumlah Laporan B;gﬁ:;orat 41 41
K euan Kabupaten | Laporan Laporan
gan
Bengkulu
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Selatan
Inspektorat
01 | 02 01 | 0005 | pengawasan Desa Jumigh laporan hesil Eﬁuahaten 11 Igporan R APBD 11 Igporan R
9 pengawasan desa P 202.188.780 220.000.000
Bengkulu
Selatan
Monitoring dan Evaluasi Inspektorat
Tindak Lanjut Hasil Persentase jumlah Daerah Rp.
011022101 | 0007 | pemerikssan BPK Ri dan | penyelesdian Tindak | Kabupaten |  80% | Rp.83427.780 | aApgD 80% 100,000,000
Tindak Lanjut Hasil Lanjut BPK Bengkulu RS
Pemeriksaan APIP Selatan
Jumlah persentase Inspektorat
o1 02 |2 02 Penygenggaraan pemnanact | gapsen | 0% | ww | P
Pengawasan Dengan investigasi dan Kl 156572200 | APBD 100.000.000
Tujuan Tertentu Bengkulu
pengaduan Selatan
masyarakat
Jumlah Laporan Inspektorat
: Penyedlesaian Daerah
01|02 |2/ 02 | 0001 | Penanganan Penydlesaian |\ iy Kabupaten | 40laporan | Rp.21.603.770 | APBD 40 1aporan | Rp. 30.000.000
Kerugian Negara/Daerah
NegaralDaerahyang | Bengkulu
di tangani Selatan
Inspektorat
01|02 | 2/ 02 | 0002 | Pengawasen Dengan Tujuan | MmichIporfiesi | Dasrah P 30 R
ran ran
Tertentu pengawasan dengan | Kabupaten PN 134068450 | APBD PN 150,000,000
Ujuan tertentu Bengkul u
Selatan
PROGRAM
o1 | 03 PERUMUSAN Level Kapabiltas Kabupaten Rp. Rp.
KEBIJAKAN, APIP, Leve Maturitas | Bengkulu APBD
PENDAM PINGAN DAN PP Selatan 1.011.325.600 820.000.000
ASISTENS
Inspektorat
o1 | 03 02 Pendampingan Dan Jumlah Laporan Daerah 400pd Rp. 400pd Rp.
. ) Hasil pedampingan | Kabupaten 0 APBD 0
Asistensi dan Asgens Bengkulu 1.011.325.600 810.000.000
Selatan
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Jumlah perangkat Inspektorat
daerah yang di Daerah
Pendampingan, Asistens, lakukan Rp.
01|03 | 2| 02 | 0002 | verifikas dan Perilaian pendampingan ggnb;lﬁﬁ” 400pd | Rp.166570.890 | APRD oopd |
Reformasi Birokrasi Asigend, verifkas Selatan R
dan penilaian
Reformad Birokras
Jumiahlaporanaks | Inspektorat
pencegahan dan Daerah
Koordinasi, Monitoring dan E@ﬁgﬁﬁ Kebupaten
01103 02 | 0003 | Evauas sertaVerifikas pelaksanaan g;na?;? lu 40 Rp. APBD 40 Rp.
Pencegahan dan koordinas, sosidisas kegiatan 571.323.310 kegiatan 250.000.000
Pemberantasan Korupsi dan tindak lanjut
saber pungli dan
sosalisas kegiatan
anti korups
Jumlah perangkat Inspektorat
Pendampingan, Asistens, daerah yang di Daerah Rp. Rp.
01|03 01 | 0004 | verifikasi dan Penegakan | lakukan penilaian SPI | Kabupaten | 400pd 73431400 | APBD 400pd | 000.000
Integritas dan Pdlaksanaan Bengkulu T R
Zona Integritas Sdatan
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN BENGKULU SELATAN TAHUN 2025

Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2025 merupakan
program dan kegiatan yang menjadi acuan dalam merencanakan dan merumuskan urusan pemerintahan
dan pembangunan demi meningkatkan pelayanan dan kesgjahteraan masyarakat.

Pada tahun 2025 Inspektorat Daerah menggunakan aplikas terintegras Sistem Informas
Pemerintah Dagrah (SIPD) dalam menginput Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan beserta rincian
anggaran.Seiring dengan perubahan dalam meningkatkan pelayanan berbasis sistem yang terintegras
antara pemerintah pusat dan daerah dalam pengelolaan perencanaan dan keuangan sebagaimana aturan
Permendagri Nomor 90 Tahun 2019, maka ddam penyusunan Rencana Kerja tahun 2025 ini,
Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan menggunakan SIPD (Lampiran | Program dan
Kegiatan Perangkat Daerah Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Sdlatan Tahun Anggaran 2025).
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BABV

PENUTUP

Pada |aporan Kinerja Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2023 telah
disgikan capaian kinerja sasaran program maupun kegiatan yang harus dilaksanakan oleh
inspektorat daerah pada Tahun Anggaran 2023.berbagai capaian sasaran program dan kegiatan
tersebut tercermin dala pencapaian indikator kinerja utama maupun indikator kinerja
kegiatan.hal hal yang menjadi factor pendukung dalam tercapainya kinerja Inspektorat pada
tahun 2023 antaralain.

1. Pelaksanaan kegiatan berjalan sesuai dengan program kegiatan yang telah di
tetapkan.

2. Kerjasamayang baik antaratim pelaksana pada inspektorat daerah.

Daam rangka meningkatkan capaian kinerja di tahun mendatang perlu langkah-langkah
tindak lanjut sebagai berikut :

1. Memaksimalkan SDM vyang ada dengan meningkatkan kompetens dan
kapasitasnya, sehingga mampu melaksanakan semua tugas mandatory yang
diemban oleh Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan

2. Méengkapi sarana dan prasarana dengan ditunjang Oleh Sistem Informasi yang
Terintegras untuk mempermudah pelaksanaan tugas dan pengelohan data
pengawasan di Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan.

Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan ini disusun,
berdasarkan target pencapaian kinerja tahunan sebagaimana telah tercantum dalam Rencana
Strategis Inspektorat Daerah Periode 2022-2026 dan telah mengacu pada tujuan/sasaran
RPIMD Kabupaten Bengkulu Selatan Periode 2022-2026. Dan untuk kegiatan tahun 2025
secara keseluruhan mengikuti hasil pemetaan berdasarkan permendagri 90 Tahun 2019 dalam
aplikasi SIPD.

Rancangan Rencana Kerja ini merupakan komitmen bersama yang harus menjadi acuan
bagi segenap aparat Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan, serta menjadi pedoman
dan arah kegiatan pada tahun 2025. Dalam Rancangan Rencana Kerja Tahun 2025 ini tidak
hanya menyangkut langkah kegiatan yang akan dilaksanakan dalam rangka mencapai target-
target yang ingin dicapai, akan tetapi mengatur juga penggunaan berbagai sumber daya baik
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yang telah dimiliki maupun yang diperlukan secara optimal, dengan memperhatikan irama
perubahan lingkungan sesuai dengan tuntutan yang berkembang.

Selain itu dukungan dan kerja sama maupun Political Will dari Pemerintah Daerah dan
seluruh Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Bengkulu Selatan juga menentukan keberhasilan
pelaksanaan kegiatan. Tanpa adanya dukungan dan kerjasama tersebut kegiatan yang telah
direncanakan tidak akan berhasil serta hasil yang telah dicapai dari kegiatan dibidang pengawasan
tidak akan mempunyai arti dan manfaat bagi kepentingan Pemerintah Daerah khususnya, dan
daam kaidah pelaksanaan tentu berdasarkan aturan-aturan yang berlaku terkhusus bidang

pengawasan baik bagi pegjabat Auditor, P2UPD dan APIP umumnya.

Manna, 2024
INSPEKTUR
LU SELATAN

AMDAN., 5.50s
/ embina Tk |
Q720101 199303 1 007
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