
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU SELATAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Raya Padang Panjang
Telepon/Fax 073921285

dissukcapil@bengkuluselatankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor :

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan dibawah ini:

Nama : LISMANTO BAYU, SE

Jabatan : Kepala Dinas

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : GUSNAN MULYADI, SE. MM

Jabatan : Bupati Bengkulu Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji dengan sungguh – sungguh kepada pihak kedua :
1. Dalam rangka mendukung pencapaian Visi, Misi, Program Dan Sasaran Serta Target Kinerja Pemerintah Daerah, berkomitmen

untuk mencapai target Indikator Kinerja Utama (IKU) yang menjadi kewenangan sesuai tugas dan fungsi jabatan yang diemban
sebagiamana tertuang, pada Lampiran I Perjanjian ini.

2. Berkomitmen mewujudkan perjanjian kerja tambahan untuk percepatan implementasi Reformasi Birokrasi menuju good
govermment dan clean govermance sebagaimana tertuang pada lampiran II perjanjian ini.

3. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami dan kami siap menerima sanksi
sebagai konsekuensinya.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Manna, 31 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Bupati Bengkulu Selatan Kepala Dinas

GUSNAN MULYADI, SE. MM LISMANTO BAYU, SE
Penata TK I / IVb

NIP. 196901261992031004
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Lampiran I : PERJANJIAN KINERJA
Kepala Dinas

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

OPD : Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bengkulu Selatan
Tahun Anggaran : 2025

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA STRATGEIS TARGET

1 Meningkanya Kualitas Pelayanan Administrasi
Kependudukan

Persentase Cakupan Kepemilikan Dokumen
Kependudukan

99,14%

Persentase Kerjasama Pemanfaatan Data Kependudukan 80%

Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat A

No Program/Kegiatan Anggaran

1 Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 5.520.624.100

2 Program Pendaftaran Penduduk Rp. 50.000.000

3 Program Pencatatan Sipil Rp. 50.000.000

4 Program Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan Rp. 50.000.000

5 Program Pengelolaan Profil Kependudukan Rp. 55.000.000
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Lampiran II : PERJANJIAN KINERJA TAMBAHAN
Kepala Dinas

PERJANJIAN PEJABAT STRUKTURAL UNTUK
PENCAPAIAN TARGET KINERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

OPD : Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bengkulu Selatan
Tahun Anggaran : 2025

NO URAIAN TARGET KETERANGAN
1 Penguatan AKIP pada PD BB

1) Perencanaan Kinerja 24 Dari bobot 30
2) Pengukuran Kerja 24 Dari bobot 30
3) Pelaporan kinerja 12 Dari bobot 15
4) Evaluasi kinerja 20 Dari bobot 25

2 Jumlah inovasi yang dibangun dan dikembangkan
Minimal 1
Inovasi

Terimplementasi dengan baik

3 Penerapan dan evaluasi SPIP pada PD Level 3 Laporan pelaksanaan SPIP
4 Indeks Manajemen Resiko Perangkat Daerah Level 3 Laporan implementasi MRI
5 Terkelolanya data sektoral Perangkat Daerah 100% Pemenuhan elemen data sektoral

6 Tata Kelola dan tindak lanjut pemeriksaan keuangan PD TL 100%
Tindak lanjut temuan pemeriksaan
keuangan

7 Ketertiban Manajemen BMD 100 % Rekonsiliasi aset
8 Realisasai Pelaksanaan Program / Kegiatan Perangkat Daerah

1) Sumber Dana APBN (Bagi yang ada) 100% Laporan Setiap Triwulan
2) Sumber Dana APBD 100% Laporan Setiap Triwulan

9 Partisipasi dalam Agenda Pemerintah
1) Rapat penting DPRD 100% Evaluasi per triwulan
2) Rapat pentingkedinasasn 100% Evaluasi per triwulan

10
Penerapan dan pencapaian Target Standar Pelayanan Minimal
(SPM)

100%
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