BUPATI BENGKULU SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : GUSNAN MULYADI

Jabatan : BUPATI BENGKULU SELATAN

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan dalam pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Manna, 31 Jenv®r( 2025
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
BUPATI BENGKULU SELATAN

SASARAN KEPALA | INDIKATOR SASARAN | TARGET
DAERAH KEPALA DAERAH 2028
Meningkatnya
derajat pendidikan El;lzl;sfembangunan 74,85
masyarakat sa
Meningkatnya
derajat Kesehatan Angka harapan hidup 73,56
masyarakat
Meningkatnya
kesejahteraan Angka Kemiskinan 16,49
masyarakat
Meningkatnya .
kualitas lingkungan | Indeks Sl 65,24
hidup ingkungan Hidup
Meningkatnya .
ketahanan ekonomi | -&j4 Pertumbuhan 4,40
dastah Ekonomi
Meningkatnya
ketahanan pangan ;ndeks Ketahanan 75,00
daerah angan
Indeks Reformasi A
Birokrasi
Meningkatnya Nilai SAKIP BB
akuntabilitas
penyelenggaraan Opini BPK Atas WTP
pemerintahan Laporan Keuangan
Indeks SPBE 2,90
Indeks Inovasi Daerah 57,50
Meningkatnya
kualitas pelayanan Nilai Pelayanan Publik 4,00
publik
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