égm) PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU SELATAN
< g DINAS PERDAGANGAN

JL. Zainab Bahmada Rustam Telp/Fax 0739-21068 MANNA Kode Pos 38515

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah
ini:

Nama : BINAGRANSYA, SP,. MM
Jabatan : Kepala Dinas Perdagangan
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : GUSNAN MULYADI, SE., MM
Jabatan : Bupati Bengkulu Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji dengan sungguh — sungguh kepada pihak kedua :

1. Dalam rangka mendukung pencapaian Visi, Misi, Program Dan Sasaran Serta
Target Kinerja Pemerintah Daerah, berkomitmen untuk mencapai target
Indikator Kinerja Utama (IKU) yang menjadi kewenangan sesuai tugas dan
fungsi jabatan yang diemban sebagiamana tertuang, pada Lampiran I
Perjanjian ini.

2. Berkomitmen mewujudkan perjanjian kerja tambahan untuk percepatan
implementasi Reformasi Birokrasi menuju good govermment dan clean
govermance sebagaimana tertuang pada lampiran II perjanjian ini.

3. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami dan kami siap menerima sanksi sebagai
konsekuensinya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Manna, 25 Maret 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

BUPATI B

LU SELATAN Dinas Perdagangan

GUSNANQ'\&‘UﬁADI SE., MM




Lampiran I

OPD

: PERJANJIAN KINERJA

Kepala Dinas Perdagangan
Kabupaten Bengkulu Selatan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

: Dinas Perdagangan
Tahun Anggaran : 2024

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
Sasaran
MeningkatnyaKontribusi | Persentase
Sektor Industri | Pertumbuhan
1 | Pengolahan  Terhadap | PDRB Sektor % 3,15
PDRB Industri
Pengelolahan
MeningkatnyaKontribusi | Persentase
Sektor Perdagangan | Pertumbuhan
2 | Terhadap PDRB PDRB sector % 16,66
Perdagangan Besar
dan Eceran
Meningkatnya Persentase
Pertumbuhan  Koperasi | stabilisasi
3 | dan UMKM pembinaan % 17,67
Koperasi dan
UMKM
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Rp. 3.749.143.910 APBD
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
2. Program Perencanaan dan | Rp-  126.047.000 APBD
Pembangunan Industri
3. Program Pengelolaan Sistem | RP 18.950.000 APBD
Informasi Industri Nasional
4. Program  Peningkatan  Sarana Rp. 103.977.300 APBD
Distribusi Perdagangan
5. Program Stabilisasi Harga Barang Rp. 34.118.000 APBD
Kebutuhan Pokok dan Barang
Penting
6. Program Penggunaan dan | Rp- 9.976.000 APBD
Pemasaran Produk Dalam Negri
7. Program Standarisasi dan | RP-  25.039.190 APBD
Perlindungan Konsumen
8. Program P(.andidikan dan Latihan Rp. 615.163.000 APBD/AP
Perkoperasian BN




9. Program Pemberdayaan Usaha
Menengah Usaha Kecil dan Usaha
Mikro (UMKM)

Rp. 250.000.000

APBD

Jumlah

Rp.4.932.414.400

Pihak Kedua,

BUPATI B K
PG

Pihak Pertama,

erdagangan
Uiy Selatan




Lampiran II : PERJANJIAN KERJA TAMBAHAN

Kepala Dinas Perdagangan
Kabupaten Bengkulu Selatan

PERJANJIAN PEJABAT STRUKTURAL UNTUK
PENCAPAIAN TARGET KINERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

NO URAIAN TARGET KETERANGAN
1 | Penguatan AKIP pada PD BB
1) Perencanaan kinerja 24 Dari bobot 30
2) Pengukuran kerja 24 Dari bobot 30
3) Pelaporan kinerja 12 Dari bobot 15
4) Evaluasi kinerja 20 Dari bobot 25
2 | Jumlah inovasi yang dibangun dan Minimal 1 Terimplementasi
dikembangkan Inovasi dengan baik
3 | Penerapan dan evaluasi SPIP pada Level 3 Laporan pelaksanaan
PD SPIP
4 | Indeks Manajemen Resiko Level 3 Laporan implementasi
Perangkat Daerah MRI
S | Terkelolanya data sektoral 100% pemenuhan elemen
Perangkat Daerah data sektoral
6 | Tata Kelola dan tindak lanjut TL 100% Tindak lanjut temuan
pemeriksaan keuangan PD pemeriksaan keuangan
7 | Ketertiban Manajemen BMD 100 % Rekonsiliasi asset
8 | Realisasai Pelaksanaan Program /
Kegiatan Perangkat Daerah
5 O,
1) ig;lber Dana APBN (Bagi yang 100% La.poran Setiap
2) Sumber Dana APBD 100% Triwulan
9 | Partisipasi dalam Agenda
Pemerintah Evaluasi per triwulan
1) Rapat penting DPRD 100% p
2) Rapat penting kedinasasn 100%
10 | Penerapan dan pencapaian Target 100%
Standar Pelayanan Minimal (SPM)
11 | Persentase capaian target PAD 100%

Pihak Kedua,

Pihak Pertama,




3 % B

PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU SELATAN
DINAS PERDAGANGAN

JL. Zainab Bahmada Rustam Telp/Fax 0739-21068 MANNA Kode Pos 38515

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah
ini:

Nama : NASRUL EFFENDI, S.Pd, M.Pd
Jabatan : Kepala Dinas Perdagangan
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BINAGRANSYA, SP ,.MM
Jabatan : Kepala Dinas Perdagangan Kabupaten Bengkulu Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji dengan sungguh — sungguh kepada pihak kedua :

1. Dalam rangka mendukung pencapaian Visi, Misi, Program Dan Sasaran
Serta Target Kinerja Pemerintah Daerah, berkomitmen untuk mencapai
target Indikator Kinerja Utama (IKU) yang menjadi kewenangan sesuai tugas
dan fungsi jabatan yang diemban sebagiamana tertuang, pada Lampiran I
Perjanjian ini.

2. Berkomitmen mewujudkan perjanjian kerja tambahan untuk percepatan
implementasi Reformasi Birokrasi menuju good govermment dan clean
govermance sebagaimana tertuang pada lampiran II perjanjian ini.

3. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami dan kami siap menerima sanksi sebagai
konsekuensinya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Manna, 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sekretaris Dinas Perdagangan
Kabupaten Bengkulu Selatan

e

NASRUL EFFENDI, S.Pd, M.Pd
NIP. 19731229 199702 1 001




Lampiran I

: PERJANJIAN KINERJA

Sekretaris Dinas Perdagangan
Kabupaten Bengkulu Selatan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

OPD
Tahun Anggaran : 2024

: Dinas Perdagangan

Indikator Kinerja

No Sasaran Strategis Satuan Target
Sasaran
Tercapainya tujuan OPD
(persentase PDRB sektor
perdagangan, industry
1 | Optimalnya kinerja pengolahan serta % 100
OPD menigkatnya
pertumbuhan  koperasi
dan UMKM)
Nilai AKIP OPD Nilai A 85
Pengolahan Keuangan | Tidak Tidak
dan BMD yang Akuntabel Ada Ada
(Minim LHP) Temuan | Temuan
Indpk reformasi Birokrasi Baik Baik
Baik
Program Anggaran Keterangan
4. Program Penunjang Urusan Rp. 3.749.143.910 APBD
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Pihak Kedua,

Kepala Dinas Perdagangan

Pihak Pertama,

Sekretaris Dinas Perdagangan
Kabupaten Bengkulu Selatan

e

NASRUL EFFENDI, S.Pd, M.Pd

NIP. 19731229 199702 1 001




wa) PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU SELATAN
DINAS PERDAGANGAN

JL. Zainab Bahmada Rustam Telp/Fax 0739-21068 MANNA Kode Pos 38515

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah
ini:

Nama : HENNI AGUSTIN, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Industri Dinas Perdagangan
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BINAGRANSYA, SP ,,MM
Jabatan : Kepala Dinas Perdagangan Kabupaten Bengkulu Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji dengan sungguh — sungguh kepada pihak kedua :

1. Dalam rangka mendukung pencapaian Visi, Misi, Program Dan Sasaran Serta
Target Kinerja Pemerintah Daerah, berkomitmen untuk mencapai target
Indikator Kinerja Utama (IKU) yang menjadi kewenangan sesuai tugas dan
fungsi jabatan yang diemban sebagiamana tertuang, pada Lampiran I
Perjanjian ini.

2. Berkomitmen mewujudkan perjanjian kerja tambahan untuk percepatan
implementasi Reformasi Birokrasi menuju good govermment dan clean
govermance sebagaimana tertuang pada lampiran II perjanjian ini.

3. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami dan kami siap menerima sanksi sebagai
konsekuensinya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Manna, 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Perdagangan Kabid Industri Dinas Perdagangan
Kabupaten Bengkulu Selatan Kabupaten Bengkulu Selatan
BINAGRANSYA, SP,.MM HENNI AGUSTIN, S.Sos

NIP. 19720817 199803 1 006 NIP. 19760801 200604 2 001



Lampiran I : PERJANJIAN KINERJA
Kabid Industri Dinas Perdagangan
Kabupaten Bengkulu Selatan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

OPD : Dinas Perdagangan
Tahun Anggaran : 2024

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
Program
Meningkatnya Persentase Industri yang
1 | Pembangunan berkembang % 20
Industri
Untuk mempermudah | Persentase pemantauan
pelaporan dan data- | seluruh industry IKM
data yang berkenaan | yang tersebar 75
2 | dengan industry %
kabupaten yang
akurat baik industry
kecil dan menengah
Program Anggaran Keterangan
1. Program Perencanaan dan | Rp-  126.047.000 APBD
pembangunan industry
2. Pengelolaan Sistem Informasi Rp. 18.950.000 APBD
Industri Nasional
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
agangan Kabid Industri Dinas Perdagangan
th Selatan Kabupaten Bengkulu Selatan

SPH—

HENNI AGUSTIN, S.Sos

06 NIP. 19760801 200604 2 001



3 % B

PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU SELATAN
DINAS PERDAGANGAN

JL. Zainab Bahmada Rustam Telp/Fax 0739-21068 MANNA Kode Pos 38515

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah
ini:

Nama : ARIS MUNANDAR, S.IP
Jabatan : Kepala Bidang Perdagangan Dinas Perdagangan
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BINAGRANSYA, SP ,.MM
Jabatan : Kepala Dinas Perdagangan Kabupaten Bengkulu Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji dengan sungguh — sungguh kepada pihak kedua :

1. Dalam rangka mendukung pencapaian Visi, Misi, Program Dan Sasaran Serta
Target Kinerja Pemerintah Daerah, berkomitmen untuk mencapai target
Indikator Kinerja Utama (IKU) yang menjadi kewenangan sesuai tugas dan
fungsi jabatan yang diemban sebagiamana tertuang, pada Lampiran I
Perjanjian ini.

2. Berkomitmen mewujudkan perjanjian kerja tambahan untuk percepatan
implementasi Reformasi Birokrasi menuju good govermment dan clean
govermance sebagaimana tertuang pada lampiran II perjanjian ini.

3. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami dan kami siap menerima sanksi sebagai
konsekuensinya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Manna, 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kabid Perdagangan Dinas Perdagangan
Kabupaten Bengkulu Selatan

ARIS MUNANDAR, S.IP
03 1 006 NIP. 19711025 200604 1 008




: PERJANJIAN KINERJA
Kabid Perdagangan Dinas Perdagangan
Kabupaten Bengkulu Selatan

Lampiran I

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

OPD : Dinas Perdagangan
Tahun Anggaran : 2024

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
Program
Meningkatnya Persentase sarana % 80
kualitas dan distribusi  perdagangan
1 | kuantitas sarana yang dibangun dan di
distribusi tata
perdagangan
Terjaganya stabilisasi | Persentase Koefisiensi % 80
harga barang | variasi harga barang
2 | kebutuhan pokok dan | kebutuhan pokok dan
barang penting barang penting antar
waktu
Meningkatnya Persentase Penggunaan % 80
3 | Penggunaan dan | dan pemasaran Produk
Pemasaran produk | dalam negeri
dalam negeri
Program Anggaran Keterangan
1. Program  Peningkatan  Sarana Rp. 103.977.300 APBD
Distribusi Perdagangan
2. Program Stabilisasi Harga Barang Rp. 34.118.000 APBD
Kebutuhan Pokok dan Barang
Penting
3. Program Penggunaan dan | RP: 9.976.000 APBD
Pemasaran Produk Dalam Negri

Pihak Kedua,

Pihak Pertama,

Kabid Perdagangan Dinas Perdagangan
Kabupaten Bengkulu Selatan

ARIS MUNANDAR, S.IP
NIP. 19711025 200604 1 008

NIP. 19720817 199803 1 006



wa) PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU SELATAN
DINAS PERDAGANGAN

JL. Zainab Bahmada Rustam Telp/Fax 0739-21068 MANNA Kode Pos 38515

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah
ini:

Nama : ANAS HANAFI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Koperasi dan UM Dinas Perdagangan
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BINAGRANSYA, SP ,,MM
Jabatan : Kepala Dinas Perdagangan Kabupaten Bengkulu Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji dengan sungguh — sungguh kepada pihak kedua :

1. Dalam rangka mendukung pencapaian Visi, Misi, Program Dan Sasaran Serta
Target Kinerja Pemerintah Daerah, berkomitmen untuk mencapai target
Indikator Kinerja Utama (IKU) yang menjadi kewenangan sesuai tugas dan
fungsi jabatan yang diemban sebagiamana tertuang, pada Lampiran I
Perjanjian ini.

2. Berkomitmen mewujudkan perjanjian kerja tambahan untuk percepatan
implementasi Reformasi Birokrasi menuju good govermment dan clean
govermance sebagaimana tertuang pada lampiran II perjanjian ini.

3. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami dan kami siap menerima sanksi sebagai
konsekuensinya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Manna, 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Perdagangan Kabid Koperasi dan UM
Kabupaten Bengkulu Selatan Dinas Perdagangan

Kabupaten Bengkulu Selatan

&

BINAGRANSYA, SP,.MM ANAS HANAFI, SE
NIP. 19720817 199803 1 006 NIP. 19740419 200901 1 008




Lampiran I : PERJANJIAN KINERJA
Kabid Koperasi dan UM Dinas Perdagangan
Kabupaten Bengkulu Selatan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

OPD : Dinas Perdagangan
Tahun Anggaran : 2024

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
Program
Meningkatnya Persentase koperasi yang % 19,7
koperasi yang memiliki SDM  yang
1 | memiliki SDM yang handal
handal dan berdaya
saing
Meningkatnya UMKM | Persentase UMKM yang % 22
yang akuntabel dan ak}lntabel dan berdaya
o saing
berdaya saing
Program Anggaran Keterangan

1. Program Pendidikan dan Latihan Rp. 615.163.000 APBD/APBN

Perkoperasian
2. Program Pemberdayaan Usaha Rp. 250.000.000 APBD
Menengah Usaha Kecil dan Usaha
Mikro (UMKM)
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dina erdagangan Kabid Koperasi dan UM
b Selatan Dinas Perdagangan

P,.MM ANAS HANAFI, SE

Kabupaten Bengkulu Selatan

NIP. 19720817 199803 1 006 NIP. 19740419 200901 1 008




wa) PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU SELATAN

DINAS PERDAGANGAN

JL. Zainab Bahmada Rustam Telp/Fax 0739-21068 MANNA Kode Pos 38515

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah
ini:

Nama : AFRIZA JUMHADI ST.MM
Jabatan : Kepala UPTD Kemetrologian Dinas Perdagangan
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BINAGRANSYA, SP ,,MM
Jabatan : Kepala Dinas Perdagangan Kabupaten Bengkulu Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji dengan sungguh — sungguh kepada pihak kedua :

3.

Dalam rangka mendukung pencapaian Visi, Misi, Program Dan Sasaran Serta
Target Kinerja Pemerintah Daerah, berkomitmen untuk mencapai target
Indikator Kinerja Utama (IKU) yang menjadi kewenangan sesuai tugas dan
fungsi jabatan yang diemban sebagiamana tertuang, pada Lampiran I
Perjanjian ini.

. Berkomitmen mewujudkan perjanjian kerja tambahan untuk percepatan

implementasi Reformasi Birokrasi menuju good govermment dan clean
govermance sebagaimana tertuang pada lampiran II perjanjian ini.

. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami dan kami siap menerima sanksi sebagai
konsekuensinya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Manna, 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala UPT Kemetrologian

Dinas Perdagangan
Kabupaten Bengkulu Selatan

AFRIZA JUMHADI, ST.MM

NIP. 19720817 199803 1 006 NIP. 19790413 200903 1 001



Lampiran I

OPD

: PERJANJIAN KINERJA

Kepala UPT Kemetrologian Dinas Perdagangan
Kabupaten Bengkulu Selatan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

: Dinas Perdagangan
Tahun Anggaran : 2024

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
Program

Terjaminnya Presentase alat UTTP) % 11,3

kepastian hukum dan | bertanda tera  tahun

kebenaran dalam | berlaku

penggunaan alat
1 |ukur, takar, timbang

dan perlengkapannya

(UTTP) serta satuan

dalam  perdagangan

dan Kesehatan.

Program Anggaran Keterangan

1. Program Standarisasi dan Rp. 25.039.190 APBD

Perlindungan Konsumen

NIP. 19720817 199803 1 006

Pihak Kedua,

Pihak Pertama,

Kepala UPT Kemetrologian
Dinas Perdagangan
Kabupaten Bengkulu Selatan

AFRIZA JUMHADI, ST.MM

NIP. 19790413 200903 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU SELATAN

DINAS PERDAGANGAN
Jalan Zainab Bahmada Rustam Telp/Fax 0739-21068 MANNA Kode Pos
38515

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:
Nama : SUSILAWATI, SE
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian Dinas Perdagangan
Kabupaten Bengkulu Selatan.
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : NASRUL EFFENDI, S.Pd, M.Pd

Jabatan : Sekretaris Dinas Perdagangan Kabupaten Bengkulu Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak ke dua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Manna, Januari 2024

PIHAK PERTAMA

Ad

3.Pd, M.Pd SUSILAWATI, SE
02 1001 NIP. 19810817 200801 2 004




Lampiran:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

SKPD

No. | SASARAN SUB KEGIATAN

1. | Tersedianya komponen
instalasi listrik bangunan
kantor

2. | Tersedianya peralatan dan
perlengkapan kantor

3. | Tersedianya Bahan Logistik
Kantor

4. | Tersedianya Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
Undangan

5. | Terlaksananya fasilitasi
kunjungan tamu

6. | Terlaksananya
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

7. | Tersediaya jasa
komunikasi, sumber daya
air dan listrik

8. | Tersedianya Jasa
Pelayanan Umum Kantor

9. | Tersedianya jasa
pemeliharaan biaya
pemeliharaan dan pajak
kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

10 | Terlaksananya
pemeliharaan /rehabilitasi
Gedung Kantor dan

Bangunan Lainnya

INDIKATOR SUB KEGIATAN

Jumlah paket komponen
instalasi listrik /penerangan
kantor yang disediakan

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat

Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang Disediakan

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan

Jumlah Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

dan
yang

Jumlah Gedung Kantor
Bangunan Lainnya
Dipelihara/Direhabilitasi

SATUAN
Paket

Paket

Paket

Dokumen

Laporan

Laporan

Laporan

Laporan

Unit

Paket

TARGET
1

12

12




Sub Kegiatan

1. Penyediaan komponen instalasi listrik, penerangan bangunan kantor ~ Rp. ~ 13.003.000,-

2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kator Rp.  30.840.000,-
3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp.  50.123.600,-
4. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan Rp.  34.600.000,-
5. Fasilitas kunjungan tamu Rp.  24.260.000,-
6. Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi SKPD Rp. 170.367.000,-
7. Penyediaan jasa komunikasi, sumberdaya air dan listrik Rp.  34.814.069,-
8. Penyediaan jasa pelayanan umum kantor Rp.  45.110.010,-
9. Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan dan pajak Rp.  57.032.770,-
Kendaraan perorangan dinas atau kendaraan dinas jabatan
10. Pemeliharaan/Rehabilitas Gedung Kantor Dan Bangunan Lainnya Rp.
11. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp  28.976.190,-
12. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 3.573.510,-
13. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 3.018.257.551,-
14. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp  218.760.000,-
15. Koordinasi dan penyusunan Laporan Keuangan Rp  12.558.600,-
Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD
16. Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Rp 3.409.810,-
17. Pelaporan Pengelolaan Retribusi Daerah Rp 3.457.800,-

Manna, Januari 2024
Kasubag Umum dan Kepegawaian

3 SUSILAWATI, SE
Gol/ Pangkamblna TK.1 Gol/Pangkat III/c Penata

NIP. 19731229 199702 1 001 NIP. 19810817 200801 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU SELATAN
DINAS PERDAGANGAN

Jalan Zainab Bahmada Rustam Telp/Fax 0739-21068 MANNA Kode Pos
38515

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawahini :

Nama : JHEMMIAN, SE
Jabatan : Kasubag TU UPT Metrologi Dinas Perdagangan Kab. Bengkulu
Selatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : AFRIZA JUMHADI ST.MM
Jabatan : Kepala UPTD Kemetrologian Kabupaten Bengkulu Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Manna, Januari 2024

Pihak Pertama

%

JHEMMIAN, SE
NIP. 19831224201001 1 004




Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
UPTD METROLOGI LEGAL
DINAS PERDAGANGAN KABUPATEN BENGKULU SELATAN

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. | Meningkatnya kesesuaian | Jumlah Alat Ukur, Alat Unit 120
Alat Ukur, Alat Takar, Alat
Timbang, dan Alat
Perlengkapan terhadap | Alat Perlengkapan
ketentuan yang berlaku Diterima Ulang

Takar, Alat Timbang, dan

Sub Kegiatan

1. Pelaksanaan metrolologi legal berupa tera, dan tera ulang

Manna, Januari

2024
Kepala UPTD Kemetrologian Kasubag TU UPT Metrologi
2518 Bengkulu Selatan Dinas Perdagangan
Kabupaten Bengkulu Selatan
LJUMHADI, ST.MM JHEMMIAN, SE
"""" I/d Penata TK.1 Gol/Pangkat III/c Penata

NIP. 197904132009031001 NIP. 19831224201001 1 004
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