INDIKATOR KINERJA UTAMA

ESELON Il (KEPALA PERANGKAT DAERAH)

Tujuan Sasaran ‘ T, t Kinerj
Indikator . . fIger uiEDs Penanggun,
NO Perangkat Perangkat s Penjelasan/ Formulasi Penghitungan Sumber Data J ggb g
Daerah Daerah asaran 2022 2023 2024 2025 2026 awe
Meningkat
eningkatnya Persentase .
Kkesadaran > esai Jumlah masyarakat yang dibina tahunn o
pemahaman dan enyelesalan Jumlahmasyarakat yang dibina talun -1 72,14 72,15 72,20 72,25 72,50 Kesbangpol Kesbangpol
Meningkatnya o Potensi Konflik
gkatny: pengamalan nilai Sosial
1 Kualitas Kehidupan Indeks Kerukunan |Rancasila
Bermasyarakat P N
yang Harmonis Meningkatnya oersen. as? Jumlah Aspek IDI x 100%
Kualitas Kehidupan rEanisast Jumlah total Aspek IDI 80,03 80,05 80,25 80,30 80,50 Kesbangpol Kesbangpol
Kemasyarakatan
Masyarakat I
yang di Bina
Catatan:

Sumber pengisian Tujuan dan Indikator Tujuan, serta Sasaran dan Indikator Sasaran adalah Cascading OPD yang sudah disusun
Penjelasan/Formulasi Penghitungan diisi dengan cara atau langkah penghitungan untuk mencapai target yang akan ditetapkan

CONTOH= Untuk target yang merupakan hasil rilis dari kinerja BPS, pada kolom penjelasan/formulasi penghitungan diisi "Nilai Penghitungan oleh BPS"
Target Kinerja ditetapkan oleh pejabat yang bersangkutan dengan memperhatikan potensi yang dimiliki (anggaran, SDM, standar teknis, dan lain-lain)




INDIKATOR KINERJA UTAMA

ESELON 111 (SEKRETARIS DAN KEPALA BIDANG)

. Sasaran Program dan | Indikator Program dan . . . Target Kinerja
NO | Program dan Kegiatan Kesi %r Kesi tgr Penjelasan/ Formulasi Penghitungan Sumber Data Penanggung Jawab
featan cB o 2022 2023 2024 2025 2026
Program Penunjang Urusan Meningkatkan Kualitas
Pemerintah Daerah Perencanaan Penganggaran dan 70 73 75 79 81 Inspektorat Sekretaris
Kabupaten Kota Evaluasi Kinerja
Jumlah Jenis Administrasi Keuangan x 5 Tahun 5 Dokumen | 5 Dokumen | 5 Dokumen | 5 Dokumen | 5 Dokumen Kesbangpol Sekretaris
1 NILAI AKIP OPD (5x5Tahun=25)
Baik Baik Baik Baik Baik Inspektorat Sekretaris
Program Penguatan Ideologi Meningkatnya Pemahaman Persentase Masyarakat Yang Jumlah peserta sosialisasi tahun n X100 Kabid Bina Ideologi wawasan
2 Pancasila Dan Karakter Masyarakat Terhadap Ideologi Memahami Ideologi Pancasila Jumlah peserta sosialisasi tahun -1 60% 65% 65.75% 70% 75% Kesbangpol kebangsaan dan komunikasi
Kebangsaan Pancasila dan Karakter Bangsa dan Karakter Bangsa politik kemasyarakatan
Program Pemberdayaan Dan . " Jumlah Ormas dan LSM yang dibina Kabid Bina Ideologi wawasan
Meningkatnya Ormas/ LSM Yan, Persentase Ormas/ LSM yang Di —_——
3 Pengawasan Organisasi 6 yDI Bina / € Bina/ yang Jumlah Ormas dan LSM x100 60% 65% 65.75% 70% 70.25% Kesbangpol kebangsaan dan komunikasi
Kemasyarakatan politik kemasyarakatan
Program Peningkatan Peran B .
R Meningkatnya Peran Partai Politik
Partai Politik Dan Lembaga -~ . - "
pendidikan Melalui Dan Lembaga Pendidikan Melalui Persentase Tingkat Partisipasi Kabid Bina Ideologi wawasan
4 L . Pendidikan Politik Dan - 8 N P Hasil Penilaian Dari BPS 80% 80.30% 80.25% 80.30% 81% Kesbangpol kebangsaan dan komunikasi
Pendidikan Politik Dan . Pemilih Dalam Pemilu L
N Pengembangan Etika Serta politik kemasyarakatan
Pengembangan Etika Serta Budaya Politik
Budaya Politik ¥
Bertambahnya Jumlah Kabid P Konflik Sosial,
Program Pembinaan Dan P bé amda r;ya ums Persentase Pembinaan Dan aK ‘t henang:nan 0:kl os!a,
5 Pengembangan Ketahanan embinaan dan en.gemvangan Pengembangan Ketahanan Jumlah kelompok masyarakat yang di bina 75% 75.50% 75.75% 80% 85% Kesbangpol ?a anan Fangan, tkonomi,
e Ketahanan Ekonomi, Sosial dan o x100 Sosial Budaya dan Kewaspadaan
Ekonomi, Sosial, Dan Budaya Ekonomi, Sosial, Dan Budaya Jumlah Kelompok masyarakat N
Budaya Nasional
Program Peningkatan . B . .
N Meningkatnya Kewaspadaan Persentase Pelaksanaan Kabid Penanganan Konflik Sosial,
Kewaspadaan Nasional Dan Nasional Dan Peningkatan Pemantapan Kewaspadaan Ketahanan Pangan, Ekonomi
6 Peninglatan Kualitas Dan Kualitas Dan Fasil?tasi Nasional PZnan ana:Koanik Jumlah laporan kejadian 70% 7050% 72.00% 75.00% 8o% Kesbangpol Sosial Budaya dai Ke’:was adaz’in
Fasilitasi Penanganan Konflik & Jumlah total kejadian  * V: P
N Penanganan Konflik Sosial Sosial Nasional
Sosial
Catatan:

- Sumber pengisian Program, Sasaran Program dan Indikator Program, serta Kegiatan,

CONTOH= Untuk target yang merupakan hasil rilis dari kinerja BPS, pada kolom penjelasan/formulasi penghitungan diisi "Nilai Penghitungan oleh BPS"
- Target Kinerja ditetapkan oleh pejabat yang bersangkutan dengan memperhatikan potensi yang dimiliki (anggaran, SDM, standar teknis, dan lain-lain)

Sasaran Kegiatan dan Indikator Kegiatan adalah Cascading OPD yang sudah disusun
- Penjelasan/Formulasi Penghitungan diisi dengan cara atau langkah penghitungan untuk mencapai target yang akan ditetapkan




INDIKATOR KINERJA UTAMA
ESELON IV (ESELON IV)

. . Indil T Penjel / lasi Target Kinerja
NO Sub Kegiatan Sasaran Sub Kegiatan deat‘ot ™ . Penghi tr ber Data Penanggung Jawab
ceintan cgtungan 2022 2023 2024 2025 2026
1 Dokumen Dokumen Dokumen Renja dan Renst 15 Dok 3 3 3 3 3 Kesbangpol P dan K
Perangkat Daerah Perencanaan Perangkat Daerah 'okumen Renja dan Renstra lokumen esbangpoi 'erencanaan dan Keuangan
Koordinasi dan Penyusunan Tersusunnya Dokumen RKA- Dokumen RKA-SKPD
2 |Dokumen RKA-SKPD SKPD 25 Dokumen 5 5 5 5 5 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
Koordinasi dan Penyusunan Tersusunnya Dokumen RKA- Dokumen Prubahan RAK-
3 |Dokumen Perubahan RKA-SKPD [SKPD SKPD 25 Dokumen 5 5 5 5 5 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
Koordinasi dan P Ter Dokumen DPA- Dokumen Perubahan DPA-
4 |Dokumen DPA-SKPD SKPD SKPD 25 Dokumen 5 5 5 5 5 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
Koordinasi dan P Ter Dokumen Dokumen Perubahan DPA-
5 |Dokumen Perubahan DPA-SKPD  |Perubahan DPA-SKPD SKPD 25 Dokumen 5 5 5 5 5 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
Koordinasi dan P Pelak Koordinasi dan Dokumen Laporan Relisasi
Laporan Capaian Kinerja dan Penyusunan Laporan Capaian dan Keuangan
6 |Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 60 Berkas 12 12 12 12 12 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah |Tersusunnya Laporan Kinerja Dokumen Lakip, LPPD dan
7 Instansi Pemerintah, Laporan Laporan Tahunan 15 Dokumen 3 3 3 3 3 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
Penyelenggaraan Perangkat
P diaan Gaji danT Tersus Peng gajian dan Terealisasi Gaji
8 |ASN Tunjangan ASN danTunjangan 125 Orang 25 25 25 25 25 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
ASN
Penyediaan Administrasi Tersusunnya Penyediaan Dokumen surat pertanggung
g |Pelaksanaan Tugas ASN administrasi pelaksanaan tugas ~ |jawaban keuangan sesuai 25 Dokumen 5 5 5 5 5 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
ASN SOP
Pelak P i dan Terlak ya P i Jumlah Berkas Dokumen SPJ
10 |Pengujian/ Verifikasi Keuangan dan Pengujian/ Verifikasi 60 Berkas 12 12 12 12 12 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
SKPD Keuangan SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Tersusunnya laporan keuangan ~ [Dokumen Keuangan Akhir
11 |Laporan Keuangan Akhir Tahun  fakhir tahun tahun 5 Dokumen 1 1 1 1 1 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Tersusunnya Laporan Keuangan |Jumlah Dokumen laporan
12 |Laporan Keuangan Bulanan/ Keuangan keuangan 10 Dokumen 2 2 2 2 2 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
Triwulan/ Semesteran bulanan/Triwulan/Semesteran Bulanan/Triwulan/Semestera
tomat sl
Penyusunan Perencanaan Tersediannya Dokumen Dokumen RKBU
13 |Kebutuhan Barang Milik Daerah  |Perencanaan Kebutuhan Barang 3 Dokumen 3 3 3 3 3 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
Milik Daerah
Pengamanan Barang Milik Daerah [Meningkatnya Pengawasan Dokumen Barang
14 Barang milik Daerah 30 Dokumen 6 6 6 6 6 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
Koordinasi dan Penilaian Barang  [Tersediannya Hasil Penilaian Dokumen Penilaiaan
15 [Milik Daerah SKPD Barang Milik Daerah 5 Dokumen 1 1 1 1 1 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan




Pembinaan, Pengawasan dan
Pengendalian BMD Pada SKPD

Terbitnya Administrasi
Penggunaan Penyimpanan dan

Dokumen Barang, Jumlah
Barang yang Terpelihara

16 Pemeliharaan Barang Milik 25 Dokumen 5 5 5 5 5 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
Daerah
Rekonsiliasi dan Penyusunan Tersediannya Dokumen Dokumen Rekonsiliasi dan
17 Laporan Barang Milik Daerah Rekonsiliasi Laporan Barang Laporan BMD " b . a
Pada Perangkat Daerah Milik Daerah Pada Perangat 15 Dokumen 3 3 3 3 3 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
Daerah
Penatausahaan BMD SKPD Tersediannya Seluruh Dokumen |Dokumen laporan barang
Tata Usaha BMD SKPD persediaan Triwulan, Kartu
Inventaris barang (KIB),
18 Kartu Inventaris Ruangan 25 Dokumen 5 5 5 5 5 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
(KIR), Buku Pemegang
Kendaraan, dan
Pemeriksaan Stock Opname
D,
Pemanfaatan Barang Milik Daerah |Terwujudnya tertib P Dok iP
SKPD Barang Milik Daerah SKPD Laporan Pemanfaatan,
19 Kondisi barang setiap awal 5 Dokumen 1 1 1 1 1 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
dan setelah pemanfaatan
Penyusunan Perencanaan Tersusunnya Penatausahaan Dokumen Perencanaan
Kebutuhan Barang Milik Daerah  [barang milik daerah Barang Milik Daerah
20 5 Dokumen 1 1 1 1 1 Kesbangpol Perencanaan dan Keuangan
Peningkatan Sarana dan Prasarana |Meningkatnya sarana dan - alat elektronik Absensi,
21 |Disiplin Pegawai prasarana disiplin pegawai laporan kinerja 60 kali 12 12 12 12 12 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
Pengadaan pakaian dinas beserta  |tersediannya pakaian dinas dan  |Jenis dan jumlah pakaian
22 |atribut kelengkapannya atribut kelengkapannya dinas, Jenis dan jumlah 5kali 1 1 1 1 1 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
atributnnya
Pendataan dan pengelolaan tersediaanya data dan informasi |Dokumen data / Informasi
23 |admnistrasi kepegawaiaan admnistrasi kepegawaiaan o o o o o o Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
Koordinasi dan pelaporan sistem  [terwujudnnya pelaksanaan Dokumen Monitoring dan
24 |informasi kepegawaiaan sistem informasi kepegawaian Eavaluasi, Dokumen 5 Dokumen 1 1 1 1 1 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
Penilai
Pendidikan dan pelatihan pegawai |terlaksananya diklat SDM Seleksi, Surat Tugas,
25 |berdasarkan tugas dan pungsi Keterampilan kompetensi 8 Kali 1 2 1 2 2 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
diklat
Sosisalisasi Peraturan perundang- |meningkatnnya kopentennsi Jenis peraturan Perundang-
26 |undangan SDM perangkat daerah undangan, Jumlah SDM 0 0 [} [} 0 0 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
sasaran
Bimbingan Teknis implementasi Meniongkatnnya komponen Jenios Bimtek, Jumlah SDM
27 |perundang-undangan fungsi SDM perangkat Daerah  |Sasaran, Hasil Evaluasi 10 Kali 2 2 2 2 2 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
Penyediaan Komponen Instalasi Tersediannya Instalasi Listrik Electricalisasi, Operasional
28 Listrik/ Penerangan Bangunan dan Penerangan kantor kantor dan pasokan listrik 5Tahun 1 1 1 1 1 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
Kantor
Penyediaan Peralatan Rumah Tersediaanya Peralatan rumah  (Jumlah dan Jenis
29 |[tangga tangga 100 Buah 20 20 20 20 20 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
Penyediaan Bahan Logistik Kantor |Tersediaanya bahan logistik Jumlah dan Jenis
30 kantor 60 Bulan 12 12 12 12 12 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
Penyediaan Barang Cetakan dan Tersediaanya Barang Cetakan Jumlah dan Jenis
31 |Penggandaan dan Penggandaan 60 Bulan 12 12 12 12 12 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian




Penyediaan Bahan Bacaan dan

Tersediaanya Bahan Bacaan dan

Jumlah dan Jenis

32 |Peraturan Perundang Peraturan Perundang — undangan 5.400 exemplas 5,400 5,400 5,400 5,400 5,400 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
— undangan
Penyediaan Bahan/ Tersediannya Bahan/ Jumlah dan Jenis

33 |Material Material 5 Tahun 1 1 1 1 1 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi |Terselenggarany Rapat Topik dan jenis rapat, jenis

34 dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD [rapat, Intensitas konsultasi, 60 Kali 20 20 20 20 20 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian

Hasil rapat, Hasil konsultasi

Dokumen pelaksanaan sistem Terwujudnnya pelaksanaan Jumlah dan jenis data dan

35 pemerintah berbasis elektronik sistem pemerintahan berbasis Informasi yang diperlukan 0 0 0 0 0 0 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
pada SKPD elektronik pada SKPD
Penatauashaan arsip dinamis pada |Tersediannya penatausahaan Dokumen

36 [SKPD arsip dinamis pada SKPD 0 0 (] (] 0 0 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum |Terlaksananya Pelayaanan Jenis Pelayananan

37 Kantor Administrasi Umum Kantor 25 Orang 5 5 5 5 5 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
Pengadaan Peralatan dan Mesin Tersedianya Peralatan dan Mesin |Jumlah, Unit dan Jenis

38 . . 178 Unit 32 34 34 35 38 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
Lainnnya Lainnnya
Pengadaan Kendaraan Dinas Tersedinya Kendaraan Dinas Jumlah unit dan jenis

39 |Operasianal atau Lapangan Operasianal atau Lapangan kendaraan operasional 9 Unit 1 3 2 1 2 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian

40 Pengadaan Mebel Tersedinya Mebel Jumlah unit dan jenis mebel 100 Unit 2 2 20 20 20 Kesbangpol Umurm dan Kepegawaian
Pengadaan Gedung Kantor dan Tersedianya Gedung Kantor dan (Jumlah dan jenis

41 |t Lainnya bangunan Lainnya 1 Unit 1 1 1 1 1 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
Pengadaan Sarana dan Prasarana  |Tersedianya sapras gedung Jumlah dan jenis

42 |Gedung Kantor kantor dan bangunan lainnya 50 Jenis 10 10 10 10 10 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Tersediaanya Jasa Surat Jumlah dana, Jumlah SDM .

43 Menyurat 5000 Lembar 1000 1000 1000 1000 1000 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
P diaan Jasa K¢ ik Tersedi Jasa Komunikasi, [|Jumlah dana, % penggunaan

44 |Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air 60 Bulan 12 12 12 12 12 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian

dan Listrik

Penyediaan Jasa Peralatan dan Tersedianya Jasa Peralatan dan  [Jenis dan Unit

45 |Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor 100 Unit 20 20 20 20 20 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Tersediaanya Jasa Pemelihaan, [Dana jasa dan Dana
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Biaya Pemeliharaan dan Pajak  |Pemeliharaan

46 Kendaraan Pe.mrangan Dinas atau  |Kendaraan Perorar.lgan Dinas 40 Unit 7 7 7 7 7 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
Kendaraan Dinas Jabatan atau Kendaraan Dinas Jabatan
Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung |Terlaksanannya Pemeliharaan/  |Dana, Jenis dan Unit
kantor dan bangunan lainnya Rehabilitasi Gedung kantor atau

a7 bangunan lainnya 5 Unit 1 1 1 1 1 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian
Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana |Terlaksananya Pemeliharaan/ Dana, Jenis dan Unit
dan Prasarana Gedung Kantor atau |Rehabilitasi Sarana dan

a8 | lainnya Prasarana Gedung Kantor atau 40 Unit 8 8 8 8 8 Kesbangpol Umum dan Kepegawaian

bangunan lainnya




Pelaksanaan Koordinasi di Bidang
Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya
dan Fasilitasi Pencegahan
Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi
Kerukunan Umat Beragama dan

Terlaksananya Koordinasi di Bidang
Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya
dan Fasilitasi Pencegahan
Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi
Kerukunan Umat Beragama dan

Jumlah Generasi Muda yang
Mengerti akan Bahaya Narkoba

KASUBID KETAHANAN EKONOMI

49| Penghayat Kepercayaan di Daerah Penghayat Kepercayaan di Daerah 30 Laporan 6 laporan 6 laporan 6 laporan 6 laporan 6 laporan Kesbangpol SOSIALISASI BUDAYA DAN
KEPERCAYAAN
Terlaksananya Monitoring, Evaluasi [ Jumlah Monitoring, Evaluasi
dan Pelaporan di Bidang Ketahanan dan Sosialisasi FKUB dan
Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Pengawasan Keagamaan
Pelaporan di Bidang Ketahanan Fasilitasi Pencegahan
Ekonomi, Sosial, Budaya dan Fasilitasi | Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi KASUBID KETAHANAN EKONOMI
50, Pencegahan Penyalagunaan Kerukunan Umat Beragama dan 120 Kali 24 Kali 24 Kali 24 Kali 24 Kali 24 Kali Kesbangpol SOSIALISASI BUDAYA DAN
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat | Penghayat Kepercayaan di Daerah KEPERCAYAAN
Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah
Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Terlakananya Perumusan Kebijakan Laporan Orang Asing dan
Kewaspadaan Dini, Kerjasama Teknis di Bidang Ideologi Wawasan | Kewaspadaan Dini Masyarakat
Intelijen, Pemantauan Orang Asing, | Kebangsaan, Bela Negara, Karakter
Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Bangsa, Pembauran Kebangsaan,
Asing, Kewaspadaan Perbatasan Bineka Tunggal Ika dan Sejarah
51 | Antar Negara, Fasilitasi Kelembagaan Kebangsaan 30 Laporan 6 laporan 6 laporan 6 laporan 6 laporan 6 laporan Kesbangpol KASUBID KEWASPADAAN NASIONAL
Bidang Kewaspadaan serta
Penanganan Konflik di Daerah
Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan |Terlaksananya Monitoring, Evaluasi | Laporan Penanganan Konflik
Pelaporan di Bidang Kewaspadaan dan Pelaporan di Bidang Sosial (PKS) B4, B8 dan B12
Dini, Kerjasama Intelijen, Pemantauan Kewaspadaan Dini, Kerjasama
Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan |Intelijen, Pemantauan Orang Asing,
Lembaga Asing, Kewaspadaan Tenaga Kerja Asing dan Lembaga KASUBID PENANGANAN KONFLIK
52 Perbatasan Antar Negara, Fasilitasi Asing, Kewaspadaan Perbatasan 30 Laporan 6 laporan 6 laporan 6 laporan 6 laporan 6 laporan Kesbangpol SOSIAL, KETAHANAN PANGAN,
Bidang Antar Negara, Fasilitasi EKONOMI, SOSIAL BUDAYA DAN
serta Penanganan Konflik di Daerah Kelembagaan Bidang KEWASPADAAN NASIONAL
Kewaspadaan, serta Penanganan
Konflik di Daerah
Perumusan Kebijakan Teknis di Terlaksananya Perumusan Jumlah Masyarakat Yang
Bidang Ideologi Wawasan Kebijakan Teknis di Bidang Ideologi Mengikuti Sosialisasi dan
Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bela
Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Negara, Karakter Bangsa, N
53 Bineka Tunggal Ika dan Sejarah Pembauran Kebangsaan, Bineka 20 Laporan 4 4 4 4 4 Kesbangpol msx::z;:::‘fé::ﬁ:::AzAN
Kebangsaan Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan
Pelaksanaan Monitoring Evaluasi dan | Terlaksananya Monitoring Evaluasi Jumlah Monitoring dan
Pelaporan di Bidang Ideologi dan Pelaporan di Bidang Ideologi Evaluasi Gerakan Nasional
Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Wawasan Kebangsaan, Bela Revolusi Mental Yang di
Karakter Bangsa, Pembauran Negara, Karakter Bangsa, Laksanakan KASUBID IDEOLOGI NEGARA DAN
54 Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan Pembauran Kebangsaan, Bineka 30 Laporan 6 6 6 6 6 Kesbangpol

Sejarah Kebangsaan

Tunggal lka dan Sejarah Kebangsaan

WAWASAN KEBANGSAAN




Pelaksanaan Kebijakan dibidang
Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan

Terlaksanaya Pembinaan Ormas
dan LSM

Jumlah Ormas/ LSM Yang
Dapat Di Lakukan Pembinaan

KASUBID ORGANISASI

Sumber pengisian Sub Kegiatan, Sasaran Sub Kegiatan dan Indikator Sub Kegiatan adalah Cascading OPD yang sudah disusun
Penjelasan/Formulasi Penghitungan diisi dengan cara atau langkah penghitungan untuk mencapai target yang akan ditetapkan

CONTOH= Untuk target yang merupakan hasil rilis dari kinerja BPS, pada kolom penjelasan/formulasi penghitungan diisi "Nilai Penghitungan oleh BPS"
Target Kinerja ditetapkan oleh pejabat yang bersangkutan dengan memperhatikan potensi yang dimiliki (anggaran, SDM, standar teknis, dan lain-lain)

Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa
55 Ormas, Pengavflasatl Ormas dan 375 Ormas 75 Ormas 75 Ormas 75 Ormas 75 Ormas 75 Ormas Kesbangpol KEMASYARAKATAN
Ormas Asing di Daerah
Pelaksanaan Koordinasi dibidang Terlaksnanya Pengawasan dan Jumlah Ormas/ LSM
Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan Pendaftaran Ormas dan LSM Mendaftar dan Yang dilakukan
Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa Pengawasan
56| Ormas, Pengawasan Ormas dan 375 Ormas 75 Ormas 75 Ormas 75 Ormas 75 Ormas 75 Ormas Kesbangpol KASUBID ORGANISASI
N . KEMASYARAKATAN
Ormas Asing di Daerah
Pelaksanaan Kebijakan Di Bidang Ter yaPF Data
Pendidikan Politik, Etika Budaya Pendidikan Politik Politik
Politik, Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai Politik,
57| Pemilihan Umum/Pemilihan Umum 80 Parpol 16 16 16 16 16 Kesbangpol KASUBID KOMUNIKASI POLITIK
Kepala Daerah, Serta Pemantauan
Situasi Politik Di Daerah
Pelaksanaan Koordinasi Di Bidang Terlaksananya Koordinasi Di Laporan Masyrakat yang
Pendidikan Politik, Etika Budaya Bidang Pendidikan Politik, Etika | Mengikuti Sosialisasii Pemilu
Politik, Peningkatan Demokrasi, Budaya Politik, Peningkatan
Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Demokrasi, Fasilitasi
Perwakilan dan Partai Politik, N
Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kdemb_agaan Pemerlr‘ta"a_n’
Kepala Daerah, Serta Pemantauan Perwakilan dan Partai Politik,
5 Situasi Politik di Daerah Pemilihan Umum/Pemilihan 80 Parpol 16 16 16 16 16 Kesbangpol KASUBID KOMUNIKASI POLITIK
Umum Kepala Daerah, Serta
Pemantauan Situasi Politik di
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