CASCADING KINERJA DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN BENGKULU SELATAN

MISI | : Mewujudkan sumber daya manusia berkualitas, sejahtera dan berdaya saing

RPJMD (KEPALA DAERAH) KEPALA OPD (ESELON II) ESELON 11l Eselon IV
: Indikator Indikator UCELE Indikator |[Sasaran Perangkat Indikator Sasaran Indikator . Sasaran Indikator . Sasaran Sub Indikator Sub
Tujuan . Sasaran Perangkat . Program Kegiatan . . Sub Kegiatan . .
Tujuan Sasaran Daerah Tujuan Daerah Sasaran Program Program Kegiatam Kegiatan Kegiatan Kegiatan
Mewujudkan sumber daya |Indeks Meningkatnya |Harapan Meningkatnya [Angka Meningkatnya Angka Partisipasi |Pengelolaan|Meningkatnya |Persentase |Pengelolaan |Meningkatnya |Persentase Pembangunan [Tersedianya Persentase
manusia yang sejahtera, Pembanguna|derajat Lama derajat Partisipasi  [akses terhadap Sekolah PAUD 95 |Pendidikan [Tata Kelola Pendidikan |Pendidikan Tata Kelola PAUD Sarana, Sarana, ruang sarpras
berkualitas dan berdaya n Manusia |pendidikan Sekolah pendidikan Sekolah layanan % Pendidikan Terkelola Anak Usia Dini [Pendidikan Terakreditasi B |Prasaranadan [Prasaranadan [yang dibangun
saing (IPM) masyarakat masyarakat dan pendidikan Anak usia Dini |75 % Utilitas PAUD  [Utilitas Sekolah [20%
Pelestarian
Budaya Rehabilitasi Tersedianya Persentase
Sedang/Berat |Gedung Ruang |ruang kelas
Gedung/Ruang |Kelas Kondisi kondisi baik
Kelas/Ruang Baik 80%
Guru PAUD
Pengadaan Tersedianya Persentase
Perlengkapan |Perlengkapan |perlengkapan
PAUD PAUD sekolah baik
80%
Pengadaan Tersedianya Persentase
Perlengkapan [Perlengkapan [siswa tidak
Siswa PAUD Siswa mampu
memiliki
perlengkapan
100%
Penyelenggaraa [Terselenggaran |Persentase
n ya Proses PAUD
Proses Belajar  [Belajar dan Menyelenggara
PAUD Ujian kan PBM dg
Baik 100%
Pengembangan [Terselenggaran |Persentase
Karir Pendidik [ya Peningkatan |Guru PAUD
dan Tenaga Kompetensi dan|yang
Kependidikan [Karir Pendidik |bersertifikat
pada Satuan dan Tenaga 50%
Pendidikan Kependidikan
PAUD
Pembinaan Terlaksananya [Persentase
Kelembagaan [Pembinaan Satuan
dan Satuan Pendidikan
Manajemen Pendidikan yang dibina
PAUD 100%
Pengelolaan |Meningkatnya |Persentase Pembangunan [Terlaksananya |Persentase
Pendidikan Pendidikan PKBM Gedung/Ruang |Pembangunan |ruang sarpras
Non Formal Dan Terakreditasi B |Kelas/Ruang Ruang Kelas yang dibangun

Formal/Keseta
raan

Kesetaraan

20%

Guru
Nonformal/Kes
etaraan

dan Ruang Guru

20%




Rehabilitasi Terlaksananya [Persentase
Sedang/Berat |Rehabilitasi ruang kelas
Gedung/Ruang |Ruang Kelas kondisi baik
Kelas/Ruang dan Ruang Guru |80%

Guru

Pendidikan

Nonformal/Kes

etaraan

Rehabilitasi Terlaksananya [Persentase
Sedang/Berat |Rehabilitasi, ruang kelas
Pembangunan [Pembangunan [kondisi baik
Sarana, Sarana, 80%
Prasarana dan [prasarana

Utilitas Sekolah [Sekolah

Nonformal/Kes

etaraan

Pengadaan Tersedianya Persentase
Perlengkapan [perlengakapan |perlengkapan
Pendidikan sekolah PNF sekolah baik
Nonformal/Kes 80%
etaraan

Penyelenggaraa [Terselenggaran |Persentase

n Proses Belajar
Nonformal/Kes
etaraan

ya Proses
Belajar

Lembaga PNF
menyelenggara
kan PBM 100%

Penyiapan dan
Tindak Lanjut
Evaluasi Satuan
Pendidikan di
Pendidikan
Nonformal/Kes
etaraan

Terselenggaran
ya Ujian Akhir
PNF

Persentase
Warga Belajar
Lulus 100%

Pembinaan
Kelembagaan
dan

Terselenggaran
ya pembinaan
kelembagaan

Persentase
Lembaga PNF
Dibina100%

Manajemen dan manajemen

Sekolah PNF

Nonformal/Kes

etaraan
Persentase Pengelolaan |Meningkatnya |Persentase Pembangunan [Tersedianya Persentase
Angka Partisipasi Pendidikan Pendidikan Sekolah SD Sarana, Sarana, Bangunan Baru

Sekolah SD 98 %

Sekolah dasar

Sekolah dasar

Terakreditasi A
50 %

Prasarana dan
Utilitas Sekolah

Prasarana dan
Utilitas Sekolah

Tersedia 20%

Rehabilitasi Tersedianya Persentase
Sedang/Berat |Ruang Kelas ruang kelas
Ruang Kelas Dengan Kondisi |kondisi baik
Baik 80%
Pengadaan Tersedianya Persentase
Perlengkapan [Perlengkapan |Perlengakapan
Sekolah Sekolah Sekolah
Tersedia 100%
Pengadaan Tersedianya Persentase

Perlengkapan
Siswa

Perlengkapan
Siswa

Perlengakapan
Siswa Tersedia
20%




Rata-rata
lama
sekolah

Penyediaan Berkurangnya [Persentase
Biaya Personil [Beban luran Siswa Kurang
Peserta Didik  [Orang Tidak Mampu Yang
Sekolah Dasar |Mampu terbantu 100%
Persentase Pengelolaan |Meningkatnya |Persentase Pembangunan [Tersedianya Persentase
Angka Partisipasi pendidikan Tata Kelola Sekolah SMP Sarana, Sarana, Bangunan Baru
Sekolah SMP 90 Sekolah Pendidikan Terakreditasi A |Prasarana dan |Prasarana dan |Tersedia 20%
% Menengah Sekolah 50 % Utilitas Sekolah |Utilitas Sekolah
Pertama Menengah
Pertama
Rehabilitasi Tersedianya Persentase
Sedang/Berat |Ruang Kelas ruang kelas
Ruang Kelas Dengan Kondisi [kondisi baik
Sekolah Baik 80%
Pengadaan Tersedianya Persentase
Perlengkapan [Perlengkapan |Perlengakapan
Sekolah Sekolah Sekolah
Tersedia 100%
Pengadaan Tersedianya Persentase
Perlengkapan [Perlengkapan |Perlengakapan
Siswa Siswa Siswa Tersedia
20%
Penyediaan Berkurangnya [Persentase
Biaya Personil [Beban luran Siswa Kurang
Peserta Didik Orang Tidak Mampu Yang
Sekolah Mampu terbantu 100%
Menengah
Pertama
Persentase |Meningkatnya Persentase Pengelolaan |Meningkatnya |Persentase Penyelengaraan [Terselenggaran |Persentase
Kelulusan kualitas layanan Kelulusan SD 100 Pendidikan Tingkat Siswa Lulus Proses Belajar |ya Proses Siswa Lulus
pendidikan % Sekolah Dasar |Kelulusan SD 100% dan Ujian bagi |Belajar dan 100%
Peserta Didik Ujian
Pembinaan Terbinanya Persentase
Minat, Bakat Siswa siswa
dan Kreativitas |Berprestasi berprestasi di
Siswa bina 100%
Pengembangan [Terselenggaran |Persentase PTK
Karir Pendidik [ya Peningkatan |yang Mengikuti
dan Tenaga Kompetensi dan|Diklat 75 %
Kependidikan [Karir Pendidik
pada Satuan dan Tenaga
Pendidikan Kependidikan
Sekolah Dasar
Pembinaan Terlaksananya [Persentase
Kelembagaan [Pembinaan Satuan
dan Satuan Pendidikan
Manajemen Pendidikan yang dibina
Sekolah 100%
Persentase Pengelolaan |Meningkatnya |Persentase Penyelengaraan [Terselenggaran |Persentase
Kelulusan SMP pendidikan Tingkat Lulusan Siswa [Proses Belajar |ya Proses Siswa Lulus
100% Sekolah Kelulusan SMP  [SMP 100% dan Ujian bagi |Belajar dan 100%
Menengah Peserta Didik  [Ujian

Pertama




Pembinaan Terbinanya Persentase
Minat, Bakat Siswa siswa
dan Kreativitas |Berprestasi berprestasi di
Siswa bina 100%
Pengembangan [Terselenggaran |Persentase PTK
Karir Pendidik [ya Peningkatan |yang Mengikuti
dan Tenaga Kompetensi dan[Diklat 75 %
Kependidikan  [Karir Pendidik
pada Satuan dan Tenaga
Pendidikan Kependidikan
Sekolah
Menengah
Pertama
Pembinaan Terlaksananya [Persentase
Kelembagaan [Pembinaan Satuan
dan Satuan Pendidikan
Manajemen Pendidikan yang dibina
Sekolah 100%
Rata-rata nilai Pengelolaan |Meningkatnya |Nilai Rata-Rata |Penyelengaraan|Terselenggaran |Persentase
Asesmen Pendidikan Nilai Asesmen [Asesmen Proses Belajar |ya Proses Satuan
Nasional (SD) Sekolah Dasar |Nasional SD Nasional SD 1,7 [dan Ujian bagi |Belajar dan Pendidikan
Peserta Didik Ujian Penyelenggara
UN 100%
Rata-rata nilai Pengelolaan |Meningkatnya |Nilai Rata-Rata |Penyelengaraan|Terselenggaran [Persentase
Asesmen pendidikan Nilai Asesmen [Asesmen Proses Belajar |ya Proses Satuan
Nasional (SMP) Sekolah Nasional SMP  [Nasional SMP  [dan Ujian bagi |Belajar dan Pendidikan
Menengah 1,7 Peserta Didik Ujian Penyelenggara
Pertama UN 100%
Pengemban [Meningkatnya [Jumlah Penetapan Meningkatnya [Jumlah Penyusunan Tersedianya Jumlah
gan Kualitas Kurikulum Kurikulum Kualitas Kurikulum Kurikukum Kurikulum Kurikulum
Kurikulum  [Kurikulum yang Muatan Lokal |Kurikulum Mulok Muatan Lokal [Muatan Lokal [Mulok Tersusun
Tersusun Pendidikan Pendidikan SD 1 dokumen
dasar yang tersusun
Persentase |Meningkatnya Persentase Pendidik Meningkatnya [Persentase |Pemeratan Meningkatnya [Jumlah data Perhitungan Tersedianya Jumlah data
PTK Kualitas Pendidik |Pendidik dan dan Tenaga [Kualitas Pendidik dan |kuantitas dan |kuantitasdan [PTKtersusun 1 [dan Pemetaan |Data Pendidik |PTK tersusun 1
dan Tenaga Tenaga Kependidika|Pendidik dan Tenaga kualitas kualitas dokumen Pendidik dan dan Tenaga dokumen
Kependidikan Kependidikan n Tenaga Kependidikan |Pendidik dan |Pendidik dan Tenaga Kependidikan
yang Bersertifikat Kependidikan [Terpetadan |Tenaga Tenaga Kependidikan
Pendidik Terdistribusi |Kependidikan [Kependidikan Satuan
sesuai Bagi Satuan Pendidikan
kebutuhan Pendidikan Dasar, PAUD
100% dasa, Paud dan Pendidikan
dan Noformal/Keset
Pendidikan araan
Non Formal/

Kesetaraan




Penataan
Pendistribusian
Pendidik dan
Tenaga
Kependidikan
Satuan
Pendidikan
Dasar, PAUD
dan Pendidikan
Noformal/Keset
araan

Terlaksananya
Pendistribusian
Pendidik dan
Kependidikan
pada Satuan
Pendidikan

Persentase PTK
Terdistribusi
100%

Pengendalia|Meningkanya |Persentase [Penerbitan Meningkatnya [Jumlah Satuan [Penilaian Terlaksananya [Jumlah Satuan
n Perizinan |Pengendalian |Satuan 1zin Pengendalian |Pendidikan Kelayakan Usul [Penilaian Izin Pendidikan
Pendidikan [Perizinan Pendidikan |Pendidikan Perizinan Dasar Swasta Perizinan Satuan Dasar Swasta
Pendidikan Yang Dasar yang Pendidikan yang diberi Izin |Pendidikan Pendidikan yang diberi Izin
Diberikan Izin |diselenggarak |Dasar 5 Sekolah Dasar yang Dasar Swasta 5 Sekolah
an oleh Diselenggaraka [Baru
masyarakat noleh
Masyarakat
Pengendalian [Terlaksananya |Persentase
dan Penilaian Izin Satuan
Pengawasan Satuan Pendidikan
Perizinan Pendidikan yang diberikan
Pendidikan Dasar Swasta izin lanjutan
Dasar yang Lanjutan 100 %
Diselenggaraka
n oleh
Masyarakat
Penerbitan Meningkatnya [Persentase Penerbitan Izin [Terlaksananya |Persentase
Izin PAUD dan |Pengendalian  |Satuan PAUD dan Penerbitan Izin [Satuan
pendidikan Perizinan Pendidikan Pendidikan PAUD dan PNF |Pendidikan
Nonformal/Ke |Pendidikan PAUD dan PNF [Nonformal yang PAUD dan PNF
setaraan yang |PAUD dan Swasta yang Diselenggaraka Swasta yang
diselenggarak |Pendidikan diberi Izin 15% |n oleh diberi Izin 15%
an oleh Nonformal/Kes Masyarakat
masyarakat  |etaraan
Penilaian Terlaksananya [Jumlah Satuan

Kelayakan Usul
Perizinan PAUD
dan Pendidikan
Nonformal yang
Diselenggaraka
n oleh
Masyarakat

Penilaian Izin
Satuan
Pendidikan
PAUD dan PNF
Swasta Baru

Pendidikan
yang dinilai 5
sekolah

Pengendalian
dan
Pengawasan
Perizinan PAUD
dan Pendidikan
Nonformal yang
Diselenggaraka
n oleh
Masyarakat

Terlaksananya
Penilaian Izin
Satuan
Pendidikan
PAUD dan PNF
Swasta Lanjutan

Jumlah Satuan
Pendidikan
yang diberikan
izin lanjutan 10
Sekolah




Pembinaan Terbinanya Persentase
PAUD dan PAUD dan PNF [Satuan
Pendidikan Swasta Pendidikan
Nonformal yang yang dibina
Diselenggaraka 100%
n oleh
Masyarakat
Jumlah Meningkatnya Jumlah Warisan |Pengemban [Meningkatnya |Persentase [Pengelolaan |Meningkatnya |Persentase Pembinaan Terlaksananya |Persentase
Budaya Pelestarian Budaya Tak gan Pengembangan |Kebudayaan |XePudayaan Pengelolaan Budaya Sumber Daya  [Heribizean SDM Budaya
yang Kebudayaan Manusia, Lembaga dan E
Pengembangan Benda Daerah Kebudayaan|Kebudayaan yang Masyarakat Terkelola Lembaga, dan  |Pelaku Terbina
dan Pemanfaatan |yang ditetapkan dikembangka | Pelakunya Pranata Kebudayaan
Kebudayaan sebagai Warisan n dalam daerah Kebudayaan
Daerah Budaya Tak i(abupaten/Ko
a
Benda Nasional
Pelestarian Meningkatnya [Persentase Pemberian Jumlah
kesenian Pelestarian Kesenian Penghargaan Insan/Kelompo
Tradisional Kesenian L. kepada Pihak k Seni terbina
yang Tradisional Tradisional yang
masyarakat Terbina Berprestasi Tkl
pelakunya atau Pemajuan
dalam Daerah Berkontribusi
) Kebudayaan
Kabupaten /Ko Luar Biasa Daerah
ta sesuai dengan
Prestasi dan
Kontribusinya
dalam
Pemajuan
Pembinaan Meningkatnya |Persentase Pembinaan Terselenggaran |Persentase
Lembaga Adat | Sumber Daya  sp\ gudaya  |Sumber Daya  |ya Pembinaan |[SDM Budaya
dan Budaya . . A
Penganutnya Terbina Manusia, SDM Budaya Terbina
dalam Daerah Lembaga, dan
Kabupaten/ Pranata Adat
Kota
Persentase Penyediaan Tersedianya Persentase
Sarpras Sarana dan Sarana, Sarpras
Lembaga Adat [Prasarana Prasarana Lembaga Adat
Kondisi Baik Pembinaan Lembaga Adat [Kondisi Baik
Lembaga Adat
Pengemban [Meningkatnya [Jumlah Pembinaan Meningkatnya [Jumlah Pelaku [Pembinaan Terselenggaran |Jumlah Seni
gan Mutu Kesenian [Pelaku Seni |Kesenian Yang |Mutu Kesenian |Seni Budaya Kesenian yang [ya Promosi Seni [Budaya di kenal
Kesenian Tradisional Budaya Masyarakat | Tradisional Terbina Masyarakat Budaya
Tradisional terbina Pelakunya Pelakunya
Dalam Daerah dalam Daerah
kabupaten/Ko Kabupaten/Kot
ta a
Jumlah Peningkatan meningkatnya [Jumlah
Lembaga Kapasitas Tata [Tata kelola Lembaga
Kesenian Kelola Lembaga [Lembaga Kesenian
Trasisional yang |Kesenian Kesenian Trasisional yang
terkelola 16 Tradisional Tradisional terkelola 16
Sanggar Sanggar




Pelestarian [Meningkatnya [Jumlah Cagar |Penetapan Meningkatnya [Jumlah Objek |Pendaftaran Terdaftarnya Jumlah Objek
dan Tata Kelola Budaya yang |Cagar Budaya [Cagar Budaya [Cagar Budaya [Objek Diduga |Objek diduga |CagarBudaya
Pengelolaan|Cagar Budaya [terkelola Peringkat Peringkat yang terdata 56 |Cagar Budaya [cagar budaya [yang terdata 56
Cagar Kabupaten Kabupaten Kota [obyek obyek
Budaya Kota
Pengelolaan Jumlah Cagar  [Pelindungan Terlaksananya [Jumlah Cagar
Cagar Budaya Budaya yang Cagar Budaya |Perlindungan |Budaya yang
Peringkat terlindungi 56 Cagar Budaya |terlindungi 56
Kabupaten/Ko obyek obyek
ta
Penunjang [Meningkatnya |Nilai AKIP Perencanaan, |Meningkatnya [|Jumlah Penyusunan Tersusunnya Jumlah
Urusan Kualitas OPD Penganggaran |Perencanaan, Dokumen Program dan Dokumen Dokumen
Pemerintah [Perencanaan, dan Evaluasi |Penganggaran |Perencanaan Kegiatan Perencanaan Perencanaan
Daerah Penganggaran Kinerja dan Evaluasi Perangkat Perangkat Perangkat Perangkat
Kabupaten/ |dan Evaluasi Perangkat Kinerja Daerah yang Daerah dalam |daerah Daerah yang
Kota Kinerja Daerah Perangkat tersusun 3 Dokumen tersusun 3
Daerah Dokumen Perencanaan Dokumen
Penyusunan Tersusunnya Jumlah
Dokumen Dokumen Dokumen
Evaluasi Evaluasi Evaluasi
Perangkat Perangkat Perangkat
Daerah Daerah Daerah yang
tersusun
Penyusunan Tersusunnya Jumlah Laporan
Laporan Laporan Capaian Kinerja
Capaian Kinerja |Capaian Kinerja |dan Ikhtisar
dan Ikhtisar dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
Realisasi Kinerja [Realisasi Kinerja | SKPD
SKPD SKPD
Persentase |Administrasi |Meningkatnya [Persentase Penyediaan Gaji [Tersedianya Jumlah Gaji dan
Temuan LHP |keuangan Administrasi pembayaran dan Gaji dan Tunjangan ASN
BPK dan APIP |perangkat Keuangan Jasa Tunjangan ASN [Tunjangan ASN
di daerah Perangkat Administrasi
Tindaklanjuti Daerah Keuangan
Penyediaan Tersedianya Jumlah PAK
Administrasi Administrasi Guru, Pengawas
Pelaksanaan Pelaksanaan dan Penilik 400
Tugas ASN Tugas ASN orang
Pelaksanaan Tersedianya Jumlah Jasa
penatausahaan [Jasa Administrasi
dan Administrasi Keuangan
pengujian/verifi [Keuangan tersedia 12
kasi keuangan bulan
SKPD
Administrasi [Meningkatnya |Persentase Rekonsiliasi dan | Tersedianya Jumlah Laporan
Barang Milik |AdministrasiBar |pembayaran penyusunan Laporan Barang [Barang Milik
Daerah pada |ang Milik Jasa Laporan Barng [Milik Daerah Daerah SKPD
perangkat Daerah Administrasi Milik Daerah SKPD
daerah Perangkat Barang Milik pada SKPD
Daerah Daerah




Pengadaan Meningkatnya |Persentase Pengadaan Jumlah
Barang Milik Pengadaag Barang Milik Kgndaraan Tersedianya Kendaraan
daerah Barang Milik Dinas e EmmEm )
Penunjang daerah Daerah yang Operasional Dinas Dinas yang
Urusan Penunjang tersedia atau Lapangan |Qperasional Tersedia
Daerah Urusan Daerah
Pengadaan Tersedianya Jumlah
Perlengkapan [Perlengkapan |Perlengkapan
Gedung Kantor |Gedung Kantor |Gedung Kantor
tersedia 7 unit
Tersedianya Jumlah
Pengadaan Peralatan
Pengadaan Peralatan Gedung Kantor
Peralatan dan A )
Mesin Lainnya Gedung Kantor |tersedia 20 unit
Pemeliharaan |Meningkatnya |Persentase Pemeliharaan [Terpeliharanya [Jumlah Gedung
barang milik |Pemakaian Aset |Barang Milik Rutin/Berkala [Gedung Kantor [Kantoryg
daerah Daerah Siap Daerah yang Gedung Kantor direhab 1 unit
penunjang Pakai terpelihara
urusan
pemerintah
daerah
Jumlah Pemeliharaan [Terpeliharanya [Jumlah
Kendaraan Rutin/Berkala [Kendaraan Kendaraan
Dinas yang Kendaraan Dinas/Operasio [Dinas yang
terpelihara 100 |Dinas/Operasio |nal terpelihara 100
Kendaraan nal Kendaraan
Dinas Roda 2 Dinas Roda 2
dan Kendaraan dan Kendaraan
Roda 4 Roda 4
Jumlah Pemeliharaan [Terpeliharanya [Jumlah
Peralatan Rutin/Berkala [Peralatan Peralatan
Gedung Kantor |Peralatan Gedung Kantor |Gedung Kantor
terpelihara 35 |Gedung Kantor terpelihara 35
unit unit
Persentase Administrasi |Meningkatnya |Persentase Pendidikan dan |Meningkatnya |Jumlah Anggota
Tingkat kepegawaian |Administrasi Tingkat Pelatihan Kapasitas Jabatan
perangkat kepegawaian Pelayanan ASN |Pegawai Sumber Daya Fungsional
Pelayanan daerah perangkat Berdasarkan Manusia yang
ASN daerah Tugas dan Melaksanakan
Fungsi Pendidikan dan
Pelatihan
Penyediaan Meningkatnya Penyediaan Jasa|Tersedianya Jumlah bukti
jasa Penyediaan jasa Komunikasi, Jasa pembayaran
penunjang penunjang Sumber Daya Komunikasi, rekening
urusan urusan Air dan Listrik  [Sumber Daya [telepon dan
pemerintah  |pemerintah Air dan Listrik  |listrik 12 bulan
daerah daerah
Administrasi | Meningkatnya Penyediaan Jasa|Tersedianya Jumlah Alat
umum Administrasi Pelayanan Jasa Kebersihan
perangkat umum . )
daerah perangkat Umum Kantor |Kebersihan tersedia 258
daerah Kantor Buah




Penyediaan Alat

Tersedianya

Jumlah Alat

Tulis Alat Tulis Tulis Kantor
Kantor Kantor tersedia
Penyediaan Tersedianya Jumlah Barang

Barang Cetakan

Barang Cetakan

Cetakan dan

dan dan Penggandaan
Penggandaan [Penggandaan [tersedia 396
Expl
Penyediaan Penyediaan Jumlah
Komponen Komponen Komponen
Instalasi Instalasi Instalasi

Listrik/Peneran
gan Bangunan
Kantor

Listrik/Peneran
gan Bangunan
Kantor

Listrik/Peneran
gan Bangunan
Kantor yang
tersedia 198
Buah

Penyediaan
Bahan Bacaan
dan Peraturan

Tersedianya
Bahan Bacaan
dan Peraturan

Jumlah Bahan
Bacaan yang
tersedia 3 Surat

Perundang- Perundang- Kabar
Undangan Undangan

Penyediaan Tersedianya Jumlah
Makanan dan  [Makanan dan [Makanan dan
Minuman Minuman Minuman yang

tersedia 1030
Kotak

Rapat-Rapat
Kordinasi dan
Konsultasi ke
Luar Daerah

Terlaksananya
Rapat-Rapat
Kordinasi dan
Konsultasi ke
Luar Daerah

Jumlah Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi
terlaksana
dalam dan Luar
Daerah 60 kali




